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Introduccion

Mediante la elaboracion de esta tesis de investigacion, se pretende poner en préactica los
conocimientos y habilidades que se obtendran en la formacion profesional, para asi obtener
el titulo de Licenciado en educacién primaria. En este desarrollo educativo, donde se tiene
la oportunidad de estar en contacto con el proceso educativo, en condiciones reales de
trabajo, enfrentando ciertas situaciones y problemas con los alumnos de manera directa o
indirecta; poniendo en practica lo que se ha aprendido en la formacion docente, en la cual
se utilizaran las habilidades para disefiar, organizar las clases de la mejor manera, buscando
crear un clima de trabajo favorable, ademés del uso de material educativo adecuado.
Durante la realizacion del trabajo docente, y mediante la practica, se aplicaron algunos

elementos que favorecieron la ejecucién documento.

La presente investigacion, se fundamenta en la practica docente efectuado en la
Escuela primaria “Veinte de Noviembre”, del municipio de Cedral S.L.P. Esta
investigacion se basa en la aplicacion y andlisis de instrumentos de trabajo. El tema
seleccionado es ¢l uso “La sana convivencia como propuesta para el aprendizaje en

segundo grado”.

Dentro del capitulo 1 en el planteamiento del problema, se podra encontrar una
exposicion de la forma en que se desarroll6 la tesis de investigacion, que se realizé en los
6°, 7° y 8° semestres, que dio pie al desarrollo de dicha investigacién que se desarrolla
durante las practicas docente en la cual se abordd: la problematica como eje del capitulo.
Sin dejar de lado el plan y programa de formacion civica y ética; ademas de contener las
competencias perseguidas; los propositos, el enfoque de la asignatura, los ejes asi como los

ambitos educativos en los que se desarrollé la de investigacion.

En el capitulo 2 Fundamentos tedricos, se da a conocer el marco conceptual
basado en un flujograma de los conceptos necesarios para comprender el tema, marco
tedrico con aportaciones desde los puntos de vista psicélogos como Vygotsky, los
socidlogos Durkheim y Jackson; y marco histérico que muestra la evolucion del concepto

de sana convivencia al paso de los afios, acompafiado de las acciones realizadas para



fortalecerla, con el proposito de conocer mejor el contexto de temas de investigacion y

justificar importancia de analizar el problema.

En el capitulo 3 Metodologia, se aborda la descripcion del método, enfoque, tipo
de investigacion, metodologia de analisis, etc., acompafiada de la justificacion de eleccién
de cada uno los componentes, y como punto final el analisis documental de lo expuesto en

el capitulo 2, que se utiliza en el la construccion de la propuesta.

En capitulo 4 Propuesta de intervencion educativa, se expone la propuesta de
intervencion creada en base la informacion recuperada en los aparados anteriores de la
tesis, con un énfasis en el analisis documental, explicando las estrategias de trabajo, los
roles que desempefian los alumnos y maestros en las estrategias, materiales que se

necesitan.



Capitulo 1 Tema De Investigacion

1.1 Antecedentes

1.1.1 Origen del Tema de Estudio

Durante las jornadas de observacion y practicas realizadas en la escuela “Veinte de
Noviembre” en el grupo de 1° “B” se identificaron varias problematicas que impedian el

desarrollo satisfactorio de las actividades del aula, que son:

Una mala convivencia en el aula. Es mas notoria al momento de trabajar en equipo
0 parejas aun cuando estos se forman al azar o por dindmicas; los alumnos se resisten a
trabajar con aquellos compafieros que no son sus amigos o se sientan cerca de ellos. El
rechazo se da entre alumnos avanzados y rezagados en cuanto a alfabetizacion se refiere,
una de las razones para que esto suceda puede ser la manera en la que se encuentran
acomodados en sus bancos; los rezagados se encuentran en dos filas frente al escritorio y
aquellos méas auténomos en la otras filas sobrantes; como consecuencia no conviven entre
ellos. Otro factor es un grupo de 4 alumnas quienes tienden a excluir a sus comparieros a la

hora de formar equipos.

Existe indisciplina expresada al no seguir las instrucciones de docentes, cambios de
lugar en cualquier momento, salidas del aula sin permiso. Este Gltimo también se da mas

por las mismas 4 alumnas.

Después de analizar detenidamente los pros y contras de ambas problematicas elegi
la convivencia como el tema més importante ya que de esta depende que las actividades en
el aula se desarrollen de manera méas amena, tener un buen ambiente de aprendizaje en el
gue ningan alumno se sienta excluido, o sin la confianza para expresarse; no se puede
considerar que es un caso de bullying, las faltas de respeto no se hacen a un individuo o las
realiza una persona o grupo especifico. Estas situaciones se dan por que no son del mismo

grupo de amigos, no le agrada trabajar con esa persona y no son constantes.



Se debe evitar la creacidon de equipos por afinidad, el alumno-se acostumbra a
trabajar con amigos solamente, esto dificulta el trabajo colaborativo en equipos creado por
el docente. Hay varias cosas que influyen en la manera de relacionarse: en la psicologia
Jean Piaget nos habla del desarrollo de los nifios de los 6 a los 7 afios son egocentristas lo
que afecta que sea dificil compartir o convivir; en algunos casos la relacion de los padres de
familia afectan como se llevan los alumnos en el saldn, si existe algun tipo de resentimiento

es probable de que se les transmita a los nifios.

En el aula se han suscitado varios incidentes los cuales sustentan la eleccion del

tema:

Los alumnos hacen trampa, cambian de equipos para trabajar con sus amigos, se
niegan a trabajar o participar si no estan con las personas de su agrado, se burlan de los

compafieros que estan rezagados, cambian de lugar a los comparfieros que no les hablan.

Otro mas especifico fue en una clase de espafiol “Tadeo no estd acatando las
instrucciones de la maestra, mientras le llama la atencion hablandole por su nombre al
alumno, otra compaiiera para burlarse empez6 a decir “tafeo” y sus amigas la siguieron la
corriente” (Rodriguez 2017, R4, rr 10-14). En la aplicacion del proyecto de intervencion
realizada en el 6° semestres se juntd a los alumnos en binas creadas por el practicante, la
estrategia planeada no se llevé acabo ya que los alumnos no quisieron trabaja con sus
parejas asignadas a excepcion de seis alumnos. Como estas situaciones existen se ha

elegido esta problematica como la principal en el salon.

1.1.2 Estado del arte

La convivencia se ha convertido en un aspecto influyente de la préctica educativa, el
maestro se centra en la ensefianza de los contenidos y desarrollo de las competencias que
llega a descuidar a los alumnos; ignora si existen conflictos en el aula o prefiere no

intervenir en ellos. Como docente en formacidn creo que este es uno de los errores mas



graves que se puede cometer en la préctica, debemos de centrar nuestra atencion en como

se relacionan los alumnos, buscar estudios que ayuden a mejorar el ambiente en el aula.

Las investigaciones en torno a la convivencia analizan el comportamiento de los
alumnos y buscan la causa de los conflictos en el aula, los resultados mostrados adjudican
el problema a los componentes externos de la institucion (padres, amistades, contexto). En
las investigaciones que aportan conocimientos se busco aquellas que tuvieran un contexto

similar o problematicas compartidas.

1.1.2.1 Investigacion internacional

En la primera investigacion se enfoca tal como lo dice su nombre “Convivencia
escolar y conflicto en el aula: un estudio descriptivo sobre las relaciones entre jovenes y
profesores de dos liceos de ensefianza media”, las autoras Paola Gonzales Gallegos y
Daniela Rojas Aguirre realiza una comparacion entre dos escuelas de ensefianza media,
hace un analisis de los actores del procesos aprendizaje-ensefianza, si bien toma en cuenta
la influencia del contexto, que se encuentra en decadencia, prefiere concentrarse en los
conflictos desarrollados dentro de la institucién, las diferencias de los alumnos; su objeto
principal es abordar los conflicto del aula. Segin su opinién:

“lo que ocurre en el aula se considera fundamental tanto para la puesta
en practica del proyecto educativo de la escuela como para lograr organizar el
proceso de ensefianza-aprendizaje de manera que sea enriquecedor para los
alumnos y se oriente al ideal de calidad y equidad que sostiene la reforma”

(Gonzalez, 2004, pag. 48).

Su metodologia es cualitativa, entre sus técnicas e instrumentos utilizd entrevistas,
observacion, diario de campo y una escala del clima escolar. Se concluyo que no es factible
realizar una intervencion debido a la confusion de roles en el aula. De esta se rescato dejar

fuera los contextos, debido a que a la institucion acuden alumnos de distintas colonias.



La segunda investigacion se sitla en la ciudad de Manizales, Colombia realizada
por 3 alumnos: Edinson Guzmén, Javier Muioz, Alexander Preciado se titula “La
convivencia escolar: una mirada desde la diversidad cultural” del afo 2012 realza a la
inclusion, narra porque creen que se da esta fragmentacion, primeramente sefiala al
contexto, la falta de profesionalizacion del docente, la no conciencia de la importancia de
la diversidad por parte de los alumnos; son sélo algunos de los puntos que toda esta
investigacion. Su objetivo general es entender la importancia de la diversidad cultural en la
convivencia en el aula, a diferencia del primero este se base en la influencia externa. De
caracter cualitativo, utiliza la observacién y la entrevista como sus técnicas. Con esta se
confronta la investigacion anterior, para asi elegir si es necesario tomar en cuenta el

contexto.

“Mejora de la convivencia a través de la investigacidn-accion participativa” es el
nombre que lleva la Gltima investigacion internacional, realizada en Granada, Espafia del
afio 2012. El primer objetivo es el crear un plan de accion, docentes y alumnos en conjunto,
comentan la necesidad de métodos de apoyo especializados en conflictos. , se centra en
conocer las demandas y necesidades de los agentes implicados en el centro escolar para,
posteriormente, trabajar en aquello que consideran imprescindible a la hora de paliar las
conductas disruptivas, fomentar un buen clima de aula y centro, mejorar la eficacia en la
labor del profesorado amén de las relaciones con el alumnado. Como conclusion sefialaron
lo siguiente: “en el plan de intervencion para la mejora de la convivencia en el aula, tanto la
actitud del profesorado como la del alumnado, han sido consideradas por todos los
implicados como poco satisfactorias.” (Fernadez & Pedrosa, 2012, pag. 90). A partir de

esta se tomara en cuenta las actitudes mostradas en diferentes momentos en el aula.

1.1.2.2 Investigaciones Nacionales

En el &mbito nacional destacaron 2 investigaciones de la misma universidad, la
primera “Estrategias para generar la convivencia escolar” realizada por David Gutiérrez

Méndez y Eduardo Pérez Archundia, el articulo tiene como objetivo proporcionar a la



comunidad escolar las herramientas necesarias que permitan promover en los alumnos de
educacién secundaria la convivencia, capacidad de comunicacion y resolucion no violenta
de los conflictos. La metodologia empleada en este escrito se centrd en una investigacion
documental, utilizando como técnica el analisis de contenido y el estudio de la sociedad

actual, observando la presencia de la violencia como un acto cotidiano.

Este fendbmeno ha planteado la necesidad de incorporar en el sistema educativo la
formacion de una cultura para la paz y la convivencia, a través de acciones con clara
intencionalidad pedagdgica, de procesos continuos, sistematicos, y permanentes,
garantizando la formacion integral de los alumnos. Se rescataron las herramientas

propuestas por los autores, para acoplarlas a alumnos de segundo grado.

La segunda investigacion realizada en el estado de Chiapas lleva por nombre
“Desafios educativos para la convivencia escolar” tiene como tematica la falta de valores
para la convivencia escolar y el fortalecimiento de adecuados ambientes de aprendizaje,
donde se desarrollan diferentes problematicas detectadas en la escuela primaria “Camara
Junior”, ubicada en el sector sur de la ciudad de Delicias, Chihuahua. Se establece un
estudio con alumnos que requieren apoyo para reforzar el sistema de valores para la
practica de relaciones pacificas y arménicas, la pregunta que se realiza es ¢como generar
adecuados ambientes de aprendizaje mediante la practica de valores? Busca relacionar las
relaciones y conductas de los participantes con ayuda de referentes tedricos que permitan
identificar las manifestaciones de valores y ambientes para analizar los procesos de
convivencia. Los instrumentos utilizados fueron diario de campo y observacion
participante. En la conclusion se expone que la creacién del ambiente de aprendizaje es

una labor de todos (maestro, alumno y padre de familia).

1.1.2.3 Investigaciones Estatales

Se consultaron varias paginas web, acerca de las investigaciones realizadas en el

estado de San Luis Potosi relacionadas con el tema “la convivencia dentro del aula en nivel



primaria”, tal busqueda fue extensa debido a los pocos resultados, entre lo recabado

199
1.

principalmente se localizo el “marco de convivencia escolar del estado de San Luis Potos

Por consiguiente se analizd la investigacion “Estrategias para favorecer la
convivencia grupal en los alumnos de segundo grado de primaria”, del autor puente
Carmona Lineeth Lizbeth, del afio 2005, en dicho documento se propone como objetivos de
investigacion los siguientes puntos: identificar y analizar como influye en los alumnos el
comportamiento y en que repercute el ambiente de aprendizaje, saber que tanto ayuda la
convivencia dentro del aula escolar; planificar y aplicar estrategias didacticas para el
desarrollo y fortalecimiento de la convivencia grupal con la finalidad de lograr que los
alumnos reconozcan la importancia de cada trabajo realizado; comprobar el avance
obtenido mediante la aplicacion de estrategias didacticas, para conocer cuanto han

convivido los alumnos y el mejoramiento de aprendizaje.

La metodologia utilizada en la investigacion es de paradigma cuantitativa,
investigacion-accion, en donde se tomd como muestra 35 alumnos, 21 hombres 14 mujeres
y padres de familia, se desconoce la cantidad total de muestras que se recabaron; entre las
técnicas e instrumentos se utilizd encuestas, observacién, diario de campo, material

didactico (hojas de trabajo).

De acuerdo a los objetivos planteados al inicio de la investigacion y a los resultados
obtenidos, se hace necesario mencionar la relevancia de los datos obtenidos después de la
aplicacion de las estrategias que buscaban favorecer la convivencia, puesto que esto es un
tema que hoy en dia nos compete a todos como integrantes y participes dentro de la
sociedad en general, debido que es una de las bases para establecer un buen clima en el
dialogo y las mismas interacciones de sujeto a sujeto y a partir de esto se forma una
personalidad basada en valores, ética y moral, en este sentido nos podemos perfilar como
una buena persona, con la capacidad de poder desenvolverse de una manera respetuosa de
su semejante. Al ser del mismo grado esta més relacionado con el tema seleccionado, a
pesar de que no se toman en cuenta los ambientes de aprendizaje, no se ignora que sigue

habiendo relacion con estos cuando se habla de aprendizaje.



1.1.2.4 Investigaciones Locales

La investigacion a cargo de Rodolfo Ortiz Sosa se llevo acabo del 2016- 2017,
lleva por titulo “Impacto de fomentar ambientes de convivencia en el aprendizaje de los
alumnos”, realizada en contexto multigrado, sefiala que existen diversos problemas de
rendimiento académico asociado a la relacion de los alumnos. Su objetivo general es
identificar el impacto del desarrollo de ambientes de convivencia, debido que a pesar de la
corta edad de los alumnos utilizan las palabras mal sonantes. Su metodologia investigacion
de tipo descriptivo y enfoque cualitativo en la que se planea analizar las diversas
perspectivas que se tienen en cuanto a la convivencia y como esta se manifiesta dentro del
ambito escolar sin la necesidad de intervenir con acciones estratégicas; los instrumentos y
técnicas a utilizar para la recoleccion y analisis de la informacidn son: la observacién
participante, registros anecddticos, fotografia, grabacion, entrevistas, diario de campo,
diario del maestro y diario del alumno. La razén de mi eleccion son las coincidencias entre
el grupo de ambas investigaciones y las situaciones de desarrolladas en el periodo de

practicas y observacion por el grupo asignado, omitiendo el uso de palabras mal sonantes.

Por ultimo la investigacion “La convivencia escolar en el desempefio académico de
alumnos de sexto grado” realizado por Katia Lizbeth Estrada Sanchez. Al ser alumnos de
sexto explica que hayan perdido respeto por las autoridades o los mayores. Cuenta con 6

objetivos especificos y uno general que resume la siguiente manera:

Identificar las caracteristicas que predominan en la convivencia entre los miembros
del grupo, a través de la observacion sistemética con registros de diario de campo vy el
analisis de encuestas cerradas. Sus resultados arrojaron un patrén que se basa en como los
alumnos méas grandes se comportaban y estos imitan las actitudes. Sin importar la
significativa diferencia de edades de ambos grupos, es de mucha ayuda, es de las pocas que

toman en cuenta la influencia de la convivencia en los aprendizajes.
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1.1.2.5 Aportes de las investigaciones

De las investigaciones analizadas a nivel nacional, internacional, estatal y local, se

rescataron importante aportes para la formacion de documento.

El primero la convivencia no es un agente independiente en la educacion, esta
influenciada de algunos factores y afecta a otros; en la investigaciones se hace mencion de
los valores en la mayoria de los casos como conceptos destacados a definir para entender
mejor la finalidad del documento en cuestidn; se indica que los valores que posea cada
individuo intervienen en su relacion con el mundo exterior. La investigacion estatal tiene
como finalidad el analizar como influye la convivencia en la creacion de ambientes de
aprendizaje, gracias a esto se puede analizar desde otro enfoque la convivencia no como la
parte afectada si no la que afecta, se ve al aprendizaje como un todo. Se muestra otro lado
del problema y como todo se encuentra relacionado para desarrollar con éxito la préctica

educativa.

Segundo la familia es clave en el desarrollo de la actitudes de los nifios y este se
refleja en la escuela, tanto como el contexto en el que se desarrollan; la mencion de la
familia como responsable de la conducta de los alumnos, debido a que son los primeros
formadores de los infantes, se exponen en varios casos que las conductas que se ven en casa
se aprenden y son reproducidas; las diferencias contextuales en los alumnos influyen de
gran manera ya que pasan mas tiempo en sus casa rodeados por sus vecinos y amigos de la
colonia, al igual que con la familia se aprenden conductas en ocasiones de manera

inconsciente.

El tercer aporte se da en la parte de la referencias bibliograficas ya que una parte de
los autores que sustentan al marco tedrico de esta investigacion, fueron rescatados de las
bibliografias de las investigaciones, se investigaron las referencias utilizadas en los

documentos para elegir los mas acertados para sustentar este documento.

Ya que las finalidades de cada uno de las investigaciones son variadas, no se puede

utilizar en su totalidad la informacién presentada, asi que sélo se tomaron algunos datos
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para complementar el documento. Ademas que la mayoria de los documentos son tesis
aplicadas por lo tanto las metodologias no son compatibles, ya que el trabajo que se esta

desarrollando es una tesis de investigacion pura.

1.1.3 El Marco legal y el vinculo con los valores de la convivencia

El humano es un ser que necesita de los demas, pero, en la sociedad, existen ciertas
normas que regulan la convivencia y desde la educacion primaria se introduce a los nifios a
seguir las mismas, no por simple y mero capricho, si no, porque estan sustentadas en la
constitucién politica la cual todo ciudadano debe de cumplir y son esas las armas que se le
dan a los pequefios, las nociones y reglas para que se desenvuelvan como ciudadanos libres,
responsables y soberanos. A continuacion se presentan algunos de los articulos
constituciones que dan legalidad al trabajo de la asignatura de Formacion Civica y Etica

enfocados principalmente al tema normas o reglas de convivencia.

Articulo 1°: Todas las personas gozaran de los derechos humanos establecidos en la
Constitucién y de los tratados internacionales donde México forme parte, asi como de las
garantias, cuyo ejercicio no podrad suspenderse salvo en los casos que en la constitucion

aparecen.

Articulo 3°: Todo individuo tiene derecho a recibir educacion, la educacion basica
y media superior sera impartida por el gobierno la impartird gratuitamente y sera
obligatoria en esos niveles, laica y de calidad.) Contribuira a la mejor convivencia humana,
a fin de fortalecer el aprecio y respeto por la diversidad cultural, la dignidad de la persona,
la integridad de la familia, la conviccion del interés general de la sociedad, los ideales de
fraternidad e igualdad de derechos de todos, evitando los privilegios de razas, de religion,

de grupos, de sexos o de individuos.

Articulo 4°: El varon y la mujer son iguales ante la ley. Esta protegera la

organizacion y el desarrollo de la familia. En todas las decisiones y actuaciones del Estado
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se velara y cumplira con el principio del interés superior de la nifiez, garantizando de
manera plena sus derechos. Los nifios y las nifias tienen derecho a la satisfaccion de sus
necesidades de alimentacion, salud, educacion y sano esparcimiento para su desarrollo
integral. Este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las

politicas publicas dirigidas a la nifiez.

Articulo 6°. La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion
judicial o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los
derechos de terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden puablico; el derecho de
réplica seré ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacién sera
garantizado por el Estado.

Articulo 14. Nadie podréa ser privado de la libertad o de sus propiedades, posesiones
o0 derechos, sino mediante juicio seguido ante los tribunales previamente establecidos, en el
que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento y conforme a las Leyes
expedidas con anterioridad al hecho.

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o
posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y

motive la causa legal del procedimiento.

Los articulos anteriores fueron tomados de la Constitucion de los Estados Unidos
Mexicanos en su edicion 2013. En los antes expuestos se perfila claramente la relacion de
las leyes con el quehacer educativo en la formacion de valores y normas de convivencia,
dando sustento a todo lo que proponen los Planes y Programas con respecto a la formacion
civica y ética. Cabe sefialar que solo son algunos articulos, sin embargos aun hay muchos

mas que se pueden rescatar.
Articulo 3° de la educacién

Contribuira a la mejor convivencia humana, a fin de fortalecer el aprecio y respeto
por la diversidad cultural, la dignidad de la persona, la integridad de la familia, la
conviccion del interés general de la sociedad, los ideales de fraternidad e igualdad de
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derechos de todos, evitando los privilegios de razas, de religion, de grupos, de sexos o de

individuos.
Ley General de Educacion

La educacion que impartan el Estado, sus organismos descentralizados y los
particulares con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios tendra,
ademas de los fines establecidos en el segundo parrafo del articulo 3o. de la Constitucién

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los siguientes:

“IIL.- Contribuird a la mejor convivencia humana, tanto por los elementos que
aporte a fin de robustecer en el educando, junto con el aprecio para la dignidad de la
persona y la integridad de la familia, la conviccion del interés general de la sociedad,
cuanto por el cuidado que ponga en sustentar los ideales de fraternidad e igualdad de
derechos de todos los hombres, evitando los privilegios de razas, de religion, de grupos, de

sexos o de individuos, y...” (Ley General de Educacion, 2014)

“V._ Infundir el conocimiento y la préctica de la democracia como la forma de
gobierno y convivencia que permite a todos participar en la toma de decisiones al

mejoramiento de la sociedad...” (Ley General de Educacion, 2014).

1.2 Tema de Estudio y Planteamiento del Problema

1.2.2 Analisis curricular

Son varias competencias del perfil de egreso con las cuales de debemos de cumplir

al concluir nuestra formacion, dos se relacionan con la problematica elegida.

En las competencias genéricas se enfocaria en la siguiente:

ActUa con sentido ético.

o Respeta la diversidad cultural, étnica, linguistica y de género.
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. Asume los principios y reglas establecidas por la sociedad para la mejor

convivencia.

EL respeto de la diversidad en un tema que se marca en el desarrollo la convivencia,
en un aula se pueden presentar casos en que alumnos no provengan de la misma
comunidad, municipio, estado o0 en algunos casos pais, todo esto debido a decisiones
familiares como podria ser trabajo, el maestro debe de estar preparado para fomentar en los

alumnos el respeto por las diferencias de cada uno.

Se realiz6 un anélisis de la constitucion politica y la ley general de educacion por lo
cual se tiene un conocimiento mas amplio de las reglas para la convivencia en sociedad, a
parte de las aprendidas por medio del desenvolverse en sociedad, y ser capaces de

transmitir a los alumnos.
Por parte de las competencias profesionales:

o Propicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos los

alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptacion.

o Promueve actividades que favorecen la equidad de género, tolerancia y

respeto, contribuyendo al desarrollo personal y social de los alumnos.

o Actla oportunamente ante situaciones de conflicto en la escuela para

favorecer un clima de respeto y empatia.

o Promueve actividades que involucran el trabajo colaborativo para impulsar

el compromiso, la responsabilidad y la solidaridad de los alumnos.

Si analizamos las competencias y los aspectos de estas es notoria la relacion con el
valor de respeto, el trabajo colaborativo y sobre todo la convivencia, por lo que méas que
evidente la relacion con la problematica plasmadas en el grupo de practica, este carece de
los puntos anteriormente mencionados. El fomento del trabajo colaborativo para generar

ambientes de aprendizaje propicios para generar el aprendizaje cooperativo.
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El documento PPI nos marca diferentes dimensiones, la cuarta dimension es la que

va de la mano con la problematica, especificamente el parametro 4.2 y los indicadores

423,424y4.25.

Dimension del perfil

Parametros

Indicadores

4 Un

asume

docente

responsabilidades
legales y
inherentes a
profesion  para
bienestar de

alumnos

que

éticas

4.2 Determina
acciones para
establecer un
ambiente  de
inclusion y
equidad, en el
que todos los
alumnos se
sientan
respetados,
apreciados,
seguros y con
confianza para

aprender.

4.2.3 Distingue acciones que promueven,
entre los integrantes de la comunidad
escolar, actitudes de compromiso,
colaboracion, solidaridad y equidad de
género.

4.2.4 Determina acciones para establecer,
en conjunto con los alumnos, reglas claras
y justas en el aula y en la escuela, acordes
con la edad y las caracteristicas de los
alumnos, que incluyan la perspectiva de
género y de no discriminacion.

4.2.5 Identifica acciones para favorecer la
inclusion y la equidad, y evitar la
reproduccion de estereotipos en el aula y

en la escuela.

Ademas de tener relacion con las competencias anteriormente mencionadas, los

pardmetros e indicadores no solo aluden a la interaccion entre los alumnos, si no que hacen

mencion a la relacion maestro alumnos y la funcion de este para crear un clima de

confianza. Se le da un papel protagonico al maestro para desarrollar acciones que fomenten

la creacion de un aula en la que se respete la inclusion, la justicia y la equidad.

Desarrollar una propuesta didactica dentro de cualquier asignatura requiere en

primera instancia analizar las bases del programa de estudios 2011, pues esto ayudara a que

el proceso que se tiene contemplado para disefiar una secuencia didactica se efectué de la

manera en la que se cumpla con todos los aspectos que la misma debe integrar.
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De los principios pedagdgicos que delimitan la manera de intervenir de un docente
en aula, destacan; el principio 1.3 “generar ambientes de aprendizaje”, pues nos habla sobre
crear un espacio donde se desarrolla la comunicacién y las interacciones que posibilitan el

aprendizaje.

El principio pedagdgico 1.4 del plan de estudios 2011, El trabajo colaborativo alude
a estudiantes y maestros, y orienta las acciones para el descubrimiento, la busqueda de
soluciones, coincidencias y diferencias, con el propoésito de construir aprendizajes en

colectivo.

En cuanto a los campos de formacién el tema guarda relacion con el de desarrollo
personal y para la convivencia, tiene como punto central que los alumnos aprendan a actuar
de manera ética, manejen sus relaciones de manera arménica que cada estudiante actué de

manera autbnoma haciendo uso de la justicia, el respeto y democracias.

Dentro de la ensefianza de la formacion civica y ética existen varios propdsitos que
el programa de estudios 2011 plantea, por lo tanto adentrandome a ellos destaco que
actualmente el docente tiene que formar alumnos dignos y capaces para desarrollarse a lo
largo de su vida, donde sus derechos y deberes sean participes en el mejoramiento de su

comunidad.

Por consiguiente analizando las metas que se persiguen al trabajar dicha asignatura,
Ilego a la conclusién de elegir dos intenciones que me ayudaran a desarrollar mi proyecto
de investigacion, el primero es propiciar que los nifios comprendan que todos los grupos a
los que pertenecen son iguales en cuanto a la dignidad, pero muy diferentes en la forma de
ser, actuar, sentir, creer, vivir y convivir; resaltando que todos los seres humanos que

pertenecemos a este pais tenemos los mismos derechos.

En segundo lugar que se comprenda y aprecie la democracia como forma de vivir y
gobernar, para que detras la practica de valores y actitudes se manifieste en la convivencia,

mediante la comprension de la estructura y el funcionamiento del estado mexicano.

Si bien analizando estos apartados, puedo argumentar que la ensefianza de la

formacion civica y ética en la escuela primaria es muy amplia, destacando constantemente
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el fomento de los valores dentro y fuera del aula, para que de esta manera los nifios estén
sujetos, donde la armonia y la paz sea una constante en su vida, autorregulando su conducta

a traveés del libro de texto y las secuencias didacticas que el propio docente propondra.

El trabajo que docentes y alumnos realicen en la asignatura, requiere tener en cuenta
una serie de orientaciones centradas en el desarrollo de la autonomia del alumnado y en la
adquisicién de compromisos ciudadanos, teniendo como marco de referencia los principios
y valores democraticos, el respeto a las leyes y a los principios fundamentales de los
derechos humanos. A continuacion se mencionan los principios que orientan la Formacion

Civica y Etica en la Educacion Bésica.

El trabajo en torno a valores inscritos en el marco constitucional. La orientacion
ética del programa tiene como referencia los principios del articulo tercero constitucional.
La laicidad, como escenario donde tiene lugar el ejercicio efectivo de los derechos y
libertades fundamentales, apela a la contribucién de la escuela para que en su seno
convivan alumnos con diversos antecedentes culturales, al tiempo que establece
condiciones para propiciar el pensamiento critico e independiente de los alumnos sobre los

criterios que deben compartirse con los demas para favorecer la convivencia arménica.

Como ultimo punto en el andlisis curricular serian las competencias para la vida,

entrarian las competencias para la convivencia:

“su desarrollo requiere: empatia, relacionarse armdonicamente con otros
y la naturaleza; ser asertivo; trabajar de manera colaborativa; tomar acuerdos
y negociar con otros; crecer con los demas; reconocer y valorar la diversidad
social, cultural y lingiiistica.” (SEP, Plan de Estudios 2011, 2011, pag. 38)

El promover estas competencias podria ser tomado como un aspecto importante en
la investigacion, aplicarlas en las clases diarias, asi prevenir los conflictos futuros

relacionados con el trabajo colaborativo.
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Diagrama de documentos sobre la educacion que guardan relacion con la

convivencia.

1.2.3 Contexto de estudio

Caracteristicas de la comunidad

El municipio de Cedral San Luis Potosi cuenta contaba 18 485 hab. en el afio 2010,
la cifra actual no fue encontrada. Las fuentes de empleo son variadas, existen
establecimientos de comida, ropa, papelerias, supermercados, etc. Cuenta con todos los

servicios.

El grado de estudio es variado, ya que las generaciones actuales al tener cerca las
posibilidades de estudiar la mayoria las aprovecha, en cambio la de antes estan dividas y en
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su mayoria solo se tiene hasta el bachillerato (prepa) o secundaria. Hasta el momento sélo
se han visto viviendas de block o adobe (estas son més antiguas). No se tiene mucho
conocimiento de como es la relacion entre los habitantes de la comunidad, existen pandillas
en distintos barrios pero ninguna cerca de la escuela la cual puede influenciar a los

alumnos.
Datos de la institucién

La escuela en la cual se desarrollo las jornadas de observacion y practica; es la
primaria “Veinte de noviembre” de la zona 11, con CCT 24EPR0009X1, ubicada en el
municipio de Cedral calle Juarez no. 470, colonia centro, entre las calles Manuel Doblado y
Jiménez. Todos los alumnos provienen del municipio de Cedral, muchos de residencia
cercana, pero los de colonias mas alejadas recorren aproximadamente 1.5 kilémetros.
(Anexo A)

Mision y Vision de la escuela

Vision: ser una institucién de educacién bésica en la que el equipo de trabajo
interactle, compartida responsablemente con la comunidad educativa para transformar
nuestra practica docente y obtener excelencia académica y competencias de los alumnos

que impacte en la sociedad.

Mision: participar en el desarrollo integral de las competencias para formar en el
educando un pensamiento auténomo, reflexivo vy creativo que les permita construir un
juicio propio que determine su accién ante las situaciones y circunstancias que se le

presenta en la vida.
Caracteristica de la institucion.

La organizacion de la entrada y salida se les permite a los padres de familia pasar a
dejar o recoger a sus hijos de 1° y 2° hasta su salon; existen dos recesos 1°, 2° y 3° tienen
su receso de 10:00 a 10:30 y de 10:30 a 11:00 para 4°, 5° y 6°; de la misma manera la
salida 4°, 5° y 6° salen 5 min. antes de la 1 p.m. (Anexo B)
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Para promover los valores y actitud de convivencia, se organizan juegos entre
grupos de basquetbol y futbol, para los mas chicos rondas de juegos, etc. Las salidas de

campo se realizan solo si algin maestro las solicita.

Los problemas dentro del salén se platican con los alumnos implicados
minimizando el problema, pedirse disculpas, dandose un abrazo y olvidandolo, si el
problema es mas grave se pasa a la direccion platicando con el alumno y llamando al padre

de familia.

Las reuniones de padres de familia se hacen cada bimestre para la firma de
calificaciones o si hay alguna informacion extra o talleres se cita a los padres. Se emiten
citatorias que convocan en conjunto direccidn y titulares de asociacion de padres de familia.

1.2.4 El grupo de 2° “B”

La maestra a cargo del grupo es Margarita del Rosario Villanueva Camarillo, como funcion
adicional la de representante sindical, dentro de la escuela esta asignada al himno nacional
y cancion popular, concurso que se llevan a cabo entre las escuelas primarias. Uno de los

alumnos del grupo es su hijo.

Tiene una vision de ella muy buena, se considera una persona perseverante y
exitosa. Su relacion con los padres de familia es muy buena, estos la apoyan con los
materiales que son necesarios para desarrollar las clases, por lo contrario de su relacion con

sus comparieros es alejada, en sus recesos prefiere comer con sus alumnos
Caracteristicas de las madres y padres de familia

La mayoria tiene estudiado hasta el bachillerato, en escaso numero hasta secundaria
0 universidad, no se especifico la ocupacion de los padres en las entrevistas realizadas, pero
un 40% trabajan ambos padres todo el dia dejando solos a sus hijos, un 30% son amas de

casa y el esposo trabaja y el ultimo 30% los dos trabajan, pero en diferentes horarios.
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La mayoria viven solo con mama, ya sea porque su papa trabaja fuera o estan
divorciados, segun los comentarios y entrevista a la maestra esto predomina en toda la
escuela. La maestra titular no proporciono mas informacion de los padres de familia y las
entrevistas entregadas a los nifios en su mayoria no fueron contestadas o regresadas.

Debido a estos se planea aplicar nuevamente entrevistas a los padres de familia.
Caracteristicas de los estudiantes

Los alumnos del grupo de 2° “B” tienen una edad de 7 a 8 afios, son 14 nifias y 17
nifios dando un total de 31 alumnos (Anexo C), cabe mencionar que los dias de observacion
y los de précticas llegaban a ausentarse de 2 a 8 alumnos por dia, todos por diferentes
razones (mayormente enfermedad). Se cuenta con alumnos que tienen barreras de
aprendizaje y discapacidad motriz, uno tiene muestra rigidez en los dedos los cual provoca
que se le dificulte en sostener el lapiz y problemas de lenguaje; el segundo alumno tiene lo
que parece ser enanismo, su mano no es capaz de sostener el lapiz, sufre de deficiencia
visual y labio leporino que dificulta el entenderle en algunos casos (Anexo D). “Jesus y
Sebastian son los unicos alumnos con discapacidad motriz identificados hasta este
momento, Jesus muestra rigidez de su lado en el lado derecho de su cuerpos, Sebastian

aparentemente tiene enanismo y deficiencia visual” (Rodriguez, 2017, R 1 rr 20-23, DC)

Segln comento la maestra todos muestran una gran capacidad intelectual, pero la
falta de apoyo de los padres es muy evidente, siendo los nifios que no lo tiene los mas

rezagados en lectura y escritura.

El nivel econémico de la mayoria es regular ya que ambos padres trabajan, pero esto
causa que no los vean en todo el dia, otra parte del salon esta a cargo de su mama ya que
papa esta en E.U.A., por ultimo existen hijos de padres divorciados por lo tanto su nivel
socioecondémico, valores, costumbres y tradiciones son muy variadas. Toda esta
informacién fue obtenida de una platica que tuve con la maestra titular y ella a su vez la

obtuvo de entrevistas realizadas el entrar los alumnos a primer afio.

La mayoria son tranquilos, educados y con mucha disposicion para trabajar; salvo

algunos casos uno de los alumnos con discapacidad puede realizar los trabajos igual que los
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demés, aquellos que ain no saben leer, ni escribir en su totalidad y se retrasan, y los que se
distraen por platicar siendo estos 6 alumnos especificos (Anexo E). Aunque ya estan en

segundo grado sus padres siguen yendo a llevarlos y recogerlos.

1.2.5 Planteamiento del problema

Como se observo en la exposicion del contexto el problema principal es convivencia, en
concreto la influencia positiva que tendria estas si se realiza sanamente en el aula,
mejorando su aprendizaje. Tomando estos aspectos en cuenta el planteamiento seria el

siguiente:

¢Como influye una convivencia pacifica en el aula de 2° “B” de la Esc. Primaria

“veinte de noviembre” de Cedral, S.L.P., para la mejora de los aprendizajes en el ciclo

escolar 2017-2018?

1.3 Justificacién

Una de mis motivaciones principales para realizar esta investigacion sobre la convivencia
es el interés personal, a lo largo de las practicas realizadas he sido testigo de roces entre los
alumnos y no encontraba alguna estrategia la cual funcionard, ya que rechazaban
constantemente la creacién de equipos. Al encontrarme en un grupo el cual tiene marcada
un problema de convivencia sin llegar al grado de acoso escolar me da la oportunidad de

ahondar en este tema.

Los beneficios permitir el analisis profundo de las caracteristicas de los alumnos, la
relacién que surge en el aula y las situaciones que afectan a la convivencia. Creacién de una
propuesta para propiciar una convivencia pacifica en aula. Conocimientos mas profundos

sobre uno de los temas mas comunes del mundo actual en materia de la préctica docente.
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Los alumnos beneficiarios que lograran una convivencia pacifica, mejoran sus
relaciones en el aula, tendran mas confianza en si mismo. Los futuros maestros del grupo
contaran con una propuesta hecha particularmente en base a las caracteristicas del mismo
que podra utilizar en un futuro, ademas de una descripcion detallada de los alumnos. El
realizar esta investigacion va a mejorar el mi conocimiento sobre el tema de la convivencia,

facilitara la creacion futura de estrategia para una sana convivencia.

Por otro lado el apoyo para los alumnos que realicen un trabajo sobre un tema
similar, podran consultar el documento para consultar bibliografia, para que los maestros
que tengan problemas en sus aulas tengan una propuesta que utilizar. Al realizar un estudio
posterior en este caso la maestria se tendrd una base para continuar una investigacion

conocimientos para desarrollar el trabajo de manera mas eficiente

Se prevé cambiar la actitud de los alumnos, de manera que no sea complicado
realizar trabajos en equipo. Como actuar frente algun conflicto y que actividades se pueden
llevar acabo, mejor sus conocimientos sobre los derechos que tiene cada individuo, para

que si puede respetarlos de sus semejantes y hacer valerlos de él.

1.4 Objetivos

Objetivo general: Analizar el impacto de la convivencia pacifica dentro del aula para

mejorar los aprendizajes de los alumnos.

Obijetivos especificos:

o Analizar como intervienen los conflictos en el aprendizaje de los
alumnos.

o Identificar las razones de los problemas del aula y la influencia del
contexto.

o Valorar los resultados obtenidos en los instrumentos, analizando los

logros para determinar cuéles fueron o no efectivos.
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. Disefiar una propuesta para favorecer la convivencia pacifica para la

mejora de los aprendizajes.

1.5 Preguntas de Investigacion

Las preguntas de investigacion se dividen en dos; las principales con los nimeros 1, 2, 3y
4y lasderivadas 1.1,1.2,1.3,2.1,2.2,2.3,3.1,3.2,3.3,4.1,4.2,43,4.4

1. ¢De qué manera intervienen los conflictos en el aprendizaje de los alumnos?

1.1. ¢Qué teorias explican las conductas que asumen los alumnos en relacion con

sus edades o0 su contexto?
1.2. ;Cuales son los conflictos mas comunes?
1.3. ¢Cuales son las actitudes que los alumnos?
2. ¢Cudles son las razones de los problemas y cémo influye el contexto?
2.1. ;Como influyen las relaciones de los padres de familia en el aula?
2.2. {Cémo son los contextos de los alumnos?
2.3 ¢Qué instrumentos se utilizaron para recuperar informacién?
3. ¢Cual es la finalidad de analizar los resultados?
3.1. {Qué datos se descubrieron con los instrumentos?
3.2. ¢Cuadles fueron o no efectivos?
3.3. {Qué instrumentos fueron mas efectivos?
4. ;Qué tan importante es realizar una propuesta para una convivencia pacifica?

4.1. ;En qué datos se basa la propuesta?



4.2. ;Cudl es la finalidad de la propuesta?

4.3. ;Hacia quien va dirigida la propuesta?

1.6 Supuesto

La sana convivencia mejora el aprendizaje eliminando los distractores causados por los
conflictos y malos entendidos que suscitan diariamente.

25
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Capitulo 2 Fundamentos Teoricos

2.1 Marco conceptual

Comunicacion e Aprendizaje

interaccion de los | — Reflejada en

Y€ en a———t . S
aprendizaje

Influenciada por |
’///:’/,/ l \ Se toma en cuenta
\

Se obse|rva en
Educacion en familia

alumnos f
\ Repercute
T Influ

Flujograma relacion de los conceptos

La convivencia es uno de los pilares de la vida en sociedad, segiin Jares “convivir significa
vivir unos con otros basdndonos en unas determinadas relaciones sociales y en unos
coédigos valorativos, forzosamente subjetivos, en el marco de un contexto social
determinado”. (Jares, 2002, pag. 45)

En otras palabras convivir es compartir con personas diferentes espacios,
tiempos, experiencias, vivencias, objetivos comportarse conforme a una serie de pautas y
conductas que faciliten la aceptacion y el respeto del otro como persona, asumiendo que las
diferencias de ambos enriquecen mutuamente.

En el contexto escolar la definicién no cambia demasiado se podria explicar como la

construccién de un modo de relacion entre las personas de una comunidad, sustentada en el
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respeto mutuo y en la solidaridad reciproca, expresada en la interrelacion armoniosa y sin

violencia entre los diferentes actores y estamentos de la Comunidad Educativa.

Segun Carretero se entiende como el proceso mediante el cual todos los miembros

de la comunidad educativa aprenden a vivir con los demas (Vivir Convivir, 2008, pag. 67)

Hay diversos factores por los que se ve influenciada la convivencia escolar el
primero a puntualizar serd la disciplina, el concepto de disciplina esté ligado al pedagogo,
al profesor, a la ensefianza, a la educacion y al propio discipulos desde una vision
tradicionalista se definiria como el que los alumnos estén en orden al momento de la
ensefianza, obedezcan al maestro, no platiquen o jueguen durante las clases, levanten la
manos para participar, etc., sin embargo la disciplina debe ser una condicion la cual se
adapte a las posibilidades de los alumnos, el mismo ira creando su disciplina al momento

de trabajar.

“No sera el orden aparente y externo, silencioso y pasivo de la escuela verbalista,
sino un orden fecundo y trascendente. Por esta razén: porque serd grato al nifio, que
reclamara contra todo lo que pueda perturbar su trabajo y porque ira creando una disciplina

interna.” (Ballesteros & Usano, 1964, pag. 43)

Para los padres consideran a la disciplina la capacidad de los profesores para
“saber” controlar a los nifios, para “saber” ensefiarles cobmo comportarse. En este sentido,
los padres demandan que el profesor se imponga a los alumnos, pero sabiéndolos tratar, no

con violencia, ni malos tratos.

La tolerancia forma parte importante de todas las relaciones si esta no existe la
convivencia tampoco, se deben respetar las opiniones de los demas sin importar que no se
compartan, cada individuo posee unas convicciones que dan sentido a su vida, cada persona

es libre de para escoger y experimentar.

Segun Voltaire (Tratado sobre la tolerancia, 1984, pag. 79) La tolerancia es
patrimonio de la humanidad, porque es consecuencia de la realidad constitutiva de ser
hombre, que sirve para proclamar la libertad de pensamiento y accion del hombre y el

pluralismo. Desde el analisis de Pooper se trata de reconocer a los individuos que nos
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rodean como iguales. (Pooper, 1984, pag. 37) Los alumnos deben de respetar a sus
compafieros en los momentos de participacion, reconocer que las opiniones de todos son

importantes y que el tener dudas no ha de ser una razon para avergonzarse.

Las relaciones de los alumnos influyen en su trabajo en la escuela, esta se
caracteriza por ser uno de los primeros escenarios sociales en el cual se establecen y se
experimentan las primeras relaciones de amistad, por primera vez el nifio se enfrenta a una
organizacion y a normas de una institucion social, percibe la variedad de personas,

personalidades y formas de pensar diferentes. ( (Mateos Blanco, 2008, pag. 103)

La manera en que el alumno vea su escuela va influir en el alumnos, por ejemplo si
el alumnos no recibe un sentimientos de apoyo por parte de los maestros y alumnos, este
bajara su desempefio académico; ademas del desempefio se puede afectar la integracion,
escolar, relaciones, en general la manera en que se socializa. La vision de la institucion por

parte de los alumnos se forma a partir de las experiencias buenas o malas que les acontecen.

Si una persona no posee los valores basicos para desarrollar una convivencia con el
mundo exterior es algo que s6lo se puede imaginar, en grupo es importante que los
integrantes posean los mismos valores, de esta manera las interacciones se dan de mejor; si

existe el respeto, tolerancia, amistad

“Los valores se identifican con lo material o espiritual (cosas, hechos, personas,
sentimientos y relaciones). Con cualidades reales externas e internas al sujeto, de
significacion social. Dicha significacion se refiere al grado en que se expresa el
redimensionamiento humano. Con cualidades de los componentes de la estructura de la
personalidad, en tanto permiten captar los significados a traves de la capacidad de los
sentidos en la actividad humana.” (Calero Pérez, 2002, pag. 134)

Como lo dice Calero los valores se identifican con hechos y relaciones, s6lo
conviviendo se puede identificar los valores que posee cada individuo, una escuela es la
mejor oportunidad para identificar que valores tienen las personas, cuales tienen que

desarrollar y cual son faltantes. Cuando se trata de una primaria el desarrollo de los
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valores, en ocasiones van de la mano con la madurez que va adquiriendo los alumnos

durante su vida.

Los cuatro componentes anteriormente tienen su origen en la familia, esta es la
primera escuela que tiene los alumnos, de aqui nacen las primeras concepciones con las que
los nifios cuentan, lo que se ensefia en casa el alumnos lo va a reflejar en la escuela, si
desde chico un infante aprende los valores y las reglas de la sociedad se dara a notar en el
aula de clases al realizar trabajos o actividades en equipo o grupales, especialmente si hay

recursos para compartir o socializar algin punto de vista.

La educacion en familia es responsable de muchas de las actitudes que desempefian
los alumnos en la escuela, los valores como el respeto, amor, amistad, responsabilidad y
tolerancia; actitudes como compartir, trabajo en equipo y respetar opiniones deben estar

bien cimentados en el ndcleo familiar.

La escuela es responsable de fortalecer estos valores y actitudes pero si en casa no

se ponen en préactica, serd muy dificil que los alumnos los obtengan en la institucion.

No solo existen factores que afectan a la convivencia escolar, esta también influyen
en otros aspectos educativos. EI Marco local de convivencia nos habla de un espacio en
donde se genera un ambiente de aprendizaje es la parte mas importante que debe cuidar el
maestro, si le alumno no tiene la confianza o seguridad suficiente no desenvolvera en la
situaciones de aprendizaje, habréa escases de participacién activa por parte de este. (SEP,

Marco Local de Convivencia Escolar, 2015)

“El ethos de una escuela estd determinado en parte por la vision, los valores, los
objetivos, la forma en que trabajan juntos y por el clima en que se desempefian los
alumnos. Un ambiente ordenado dirigido a la estimulacién del aprendizaje estaba
relacionados con los logros académicos de los alumnos” (Sammons, Hillman, &
Mortimore, 1998, pag. 45).Como la cita anterior lo expone el ambiente o clima de
aprendizaje incluyen los conceptos mencionados anteriormente que influyen en la

construccion de la convivencia, los valores y las relaciones; no se pueden tomar como dos



30

temas separados, uno complementa al otro. Se podria decir que una sana convivencia es la

base para un ambiente de aprendizaje exitoso.

No se puede olvidar una de las partes importantes de un ambiente de aprendizaje, el
tomar en cuenta la diversidad de alumnos que existe en un aula; diferentes estaturas,
edades, maneras de reflexionar, velocidad y formas de aprendizaje, situaciones econémicas,
etc. Restrepo lo define como “Convivir en un ecosistema humano implica una disposicion
sensible a reconocer la diferencia, asumiendo con ternura las ocasiones que nos brinda el

conflicto para alimentar el mutuo crecimiento” (Restrepo & Campo, 1999, pag. 142

En el marco local de convivencias escolar se exponen ideas similares, dentro de la
escuela se valora y respeta la diversidad de los alumnos, padres de familia, maestros y
directivos, eliminando las préacticas discriminatorias y la exclusion, principalmente de las
nifias, los nifios y jovenes, que son lo mas importante para la instituciéon. (SEP, Marco

Local de Convivencia Escolar, 2015, pag. 7)

Para hablar del aprendizaje se puede referir a la teoria del aprendizaje planteada por
Vygotsky y lo denomina zona de desarrollo, el aprendizaje se ve determinado por las
interacciones y relaciones gue tiene el individuo a lo largo de toda su vida. Otro psicélogo

que apoya esta teoria es Bruner.

“el aprendizaje humano, presupone un caracter social especifico y un
proceso por el cual los nifios ingresan en la vida intelectual de quienes los
rodean, la zona de desarrollo proxima permite proponer, que el Gnico buen

aprendizaje”(es aquel que se adelanta al desarrollo.) (Bruner, 1996, pag. 80)

Pérez Gomez define el aprendizaje como “los procesos subjetivos de captacion,
incorporacion, retencion y utilizacion de la informacion que el individuo recibe en su

intercambio continuo con el medio”. (Pérez Gomez, 1988, pag. 65)

Estos tres autores concuerdan en lo mismo el aprendizaje es social, basado en la
relaciones y el intercambio de saberes, para realizarse este intercambio que apoye al

aprendizaje debe existir una sana convivencia que fortalezca las relaciones de los alumnos;
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la comunicacion y la interaccion dos conceptos claves en las teorias de los autores, ademas

incluidos en el marco conceptual de este documento.

2.2 Marco historico

El nacimiento del concepto de convivencia escolar ha estado ligado en el comienzo a las
investigaciones realizadas acerca del maltrato entre iguales en el contexto escolar. La
evolucion del concepto de convivencia escolar se adjudica a las primeras investigaciones

realizadas a nivel internacional, a finales de los 60 y principios de los 80.

A comienzos del siglo xxen el contexto de la primera guerra mundial, el
movimiento de la escuela nueva subrayd la necesidad de trabajar para una comprension
internacional que permitiera superar las tensiones y hostilidades entre los estados. Al
finalizar la contienda se produce un movimiento educativo caracterizado por la idea de
evitar la guerra asi como por su fuerte componente internacionalista. Esta fase dura hasta
los afios treinta, cuando las ideas totalitarias como el fascismo y el nazismo experimentan

un importante ascenso.

Después de la 22 guerra mundial se quiso promover la comprension internacional a
través de la formacién en temas interculturales y cooperacion internacional. Ambas vias
fueron impulsadas con la creacion de las naciones unidas y especificamente de la UNESCO
con su proyecto de escuelas asociadas que incorpord la educacion para los derechos

humanos y para el desarme.

En los afios 60 surge la investigacion por la paz como disciplina cientifica. En 1959
se constituye en Oslo el Instituto de Investigacion Social y en 1964 el IPRA (Asociacion
Internacional de Investigacion por la Paz), que recoge las ideas de Johan Galtung sobre
violencia estructural y las propuestas de Paulo Freire que ligan la educacion con el

desarrollo de los pueblos y la superacion de las desigualdades sociales.
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El legado de la no violencia, a partir de las propuestas y practicas tanto sociales
como pedagdgicas de Gandhi, viene a enriquecer la educacion por la paz., basada en la
firmeza en la verdad y accion no violenta, asi como en el desarrollo de la autonomia

personal y la desobediencia a estructuras injustas.

En losafios 70, en plena carrera armamentistica, se puso especial énfasis en
aspectos relacionados con la industria de armas, la amenaza nuclear y la bipolaridad del

mundo, en dos bloques militares enfrentados.

Cuando surgié por primera vez un interés hacia la problematica de la agresion
escolar entre iguales a manos del doctor Peter Paul Heinemann (1972) en Suecia. Surgi6 a
raiz de una experiencia en un patio de un colegio, donde un grupo de estudiantes perseguian
a un comparniero. Tras ello, escribié un articulo en el peridédico donde describi6 el fenémeno
que denomind mobbing y demandd la situacion de injusticia que se estaba dando en los
centros educativos. A partir de aqui se empiezan a crear un nuevo documento sobre la

agresion entere iguales, respaldados por organizaciones como la UNESCO.

Hacia finales de los afios 80 la educacion por la paz gira hacia enfoques practicos, y
pone el acento en la convivencia dentro de la comunidad cercana (el aula, la escuela, el
barrio, etc.). Se pretende preparar para participar de forma activa y responsable en la
construccion de una cultura de paz actuando desde la propia comunidad con programas de

tratamiento no violento de conflictos.

Como se observa antes de los 90, la convivencia escolar no aparece como un tema
relevante de las politicas educacionales. Ortega Ruiz en conjunto con UNESCO vya en la

década de los noventa, conceptualizan la convivencia escolar

Es en chile donde se le da una gran importancia al crearse los ‘“programas
formativos complementarios” que, al igual que otros programas ministeriales, buscan

abordar los desafios de la reforma educativa y de la reconstruccion de la democracia:

e Programa de la mujer
e Derechos humanos y derecho a la educacion

e Educacion para la paz
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Programa de prevencion del consumo de drogas

Consejos de curso

Educacién ambiental

Educacion para la democracia

El proceso de reconstruccion democratica implicé para el sistema escolar nuevos
desafios vinculados a la convivencia y a la formacién ciudadana, donde los derechos
humanos, la participacion social, la convivencia en la diversidad, la preocupacion frente al
deterioro ambiental y otros temas de actualidad, pasaron a formar parte de los saberes
transmitidos por el curriculo, sin que ello significara prescindir de los viejos referentes
afincados en la institucionalidad politica y en los derechos y deberes ciudadanos. Estos
desafios fueron plenamente asumidos por la reforma curricular, que a partir de 1996 pone
en vigencia el marco curricular que incluye los llamados objetivos fundamentales

transversales.

El afio 2002, el ministerio de educacidn puso a disposicion del sistema escolar una
primera version de la politica de convivencia escolar, que el 2003 se difunde a todo el
sistema como experiencia y expresion de la convivencia social cotidiana, base para

construir una democracia sana y sustentable.

El 2004 se aprueba el sistema de aseguramiento de la calidad de la gestion escolar
(SACGE), donde por primera vez aparece la convivencia escolar como un area relevante de
la gestion de calidad. Este modelo es un antecedente de lo que la ley 20.529 sobre el
sistema de aseguramiento de la calidad aprueba el afio 2011, donde el area de convivencia

se convierte en una dimension de la calidad del sistema educativo.

La ley de subvencion escolar preferencial (SEP) del afio 2008 institucionaliza este

modelo de trabajo para la gestion escolar a través de los planes de mejoramiento.
Tambien el afio 2008 se crea el portal www.convivenciaescolar.cl

Con la promulgacién de la ley sobre violencia escolar (afio 2011), se actualizé la
politica de convivencia para satisfacer nuevas demandas que se le hacian a escuelas y

liceos, como la creacion del encargado de convivencia, la obligacion de generar protocolos
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y medidas pedagdgicas para enfrentar situaciones de violencia, la definicion del rol del

consejo escolar, entre otras.

Con la aprobacion de la ley SAC el 2011 y con la puesta en funcionamiento de la
superintendencia de educacion y de la agencia de la calidad de la educacion (2012), cuyas
funciones se centran en la evaluacion y orientacién educativa, se introducen modificaciones
para ayudar a las escuelas a responder a las exigencias de control y fiscalizacion sobre el

funcionamiento de los dispositivos creados para ayudar a mejorar la convivencia escolar.

En el 2011 en México se crea el marco para la convivencia, un documento en cual

incluye lo siguiente:

Una carta de derechos y deberes de las alumnas y los alumnos, donde se plantean
derechos de las y los alumnos con las cuales todos y todas debemos comprometernos, asi
como las necesidades de colaboracion por parte de las y los estudiantes asumiendo los

deberes que tienen como parte de la comunidad escolar.

Un capitulo de faltas y medidas disciplinarias por nivel educativo donde se
describen los comportamientos no deseables o contrarios a la convivencia, y las
consecuencias en caso de no colaborar, siempre en un marco de respeto a la dignidad de

todos los miembros de la comunidad educativa.

Compromisos, tanto de las y los alumnos como de madres y padres de familia y de
la escuela a través de su director o directora, a fin de colaborar con la convivencia pacifica

y apoyar el proceso educativo de los estudiantes.

2.3 Marco referencial

En el siguiente apartado se analizaran documentos o teorias que sustenten la importancia
del tema de estudio y la realizacién de esta investigacion, las posturas a analizar son de

Durkheim y Jackson.
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Durkheim desde la sociologia mira a la educacion como un ente social, sostiene que
el individuo se forma en base a la convivencia que tiene con su alrededor, pone mucho
énfasis en la creacion de ciudadano modelo, aquel que respeta las reglas y se lleva bien con

todos.

“la educacion es la accion ejercidas por las generaciones adultas sobre
aquellas que no han alcanzado aun un grado de madurez suficiente para
desenvolverse en la vida social. Tiene por objeto el suscitar y desarrollar en el
nifio un cierto nimero de estados fisicos, intelectuales y morales.” (Durkheim,
1975, pag. 115)

Delega todo la responsabilidad de la educacién a los adultos, para €l no existe el
aprendizaje entre pares, en otras palabras la educacion es una socializacion de la
generacion joven. Ensefiar el codigo moral y ético recae en toda la sociedad; si el nifio
observa una ambiente de cooperacion y donde los conflictos se resuelven con el dialogo.
“es a traves de la cooperaciéon y de la tradicion sociales que el hombre se ha hecho
hombre.” (Durkheim, 1975, pag. 67)

Fue en 1968 que Jackson utiliza por primera vez en termino curriculum oculto en
1968, se hace referencia a varios componentes los cuales no son tomados en cuenta, una
dimension curricular que pasa inadvertida por los profesores. Segun Torres (1994, pag. 89)
“este curriculum juega un papel destacado en la configuracion de unos significados y
valores de los que el colectivo docente y el mismo alumnos no acostumbran a ser

plenamente conscientes”.

Susana Salord desde su investigacion hace referencia a estas ideas al estudiar las
normas y valores en el salon de clases, para ella los valores desarrollan de manera
espontanea a través de las relaciones cotidianas, la forma en se desarrolla la apropiacion de

conocimientos y las normas que se establecen para el comportamiento en la escuela.

Alonso Hinojal considera que el curriculum oculto estd configurado por el
conjunto de normas, valores y practicas implicitas ensefiadas en la escuela esto concuerda

con las posturas tomadas por Salord y Torres respectivamente en sus libros, toman a los
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valores como preferencias que el alumno puede tomar, orientadas por el ejemplo que los

adultos ponen.

Torres Santomé partiendo de un marco conceptual vinculado a la teoria critica,

define el curriculum oculto como:

".. Todos aquellos conocimientos, destrezas, actitudes y valores que se
adquieren mediante la participacion en procesos de ensefianza y aprendizaje v,
en general, en todas las interacciones que se suceden dia a dia en las aulas y
gue nunca llegan a explicitarse como metas educativas a lograr de manera
intencional". (1994, pag. 98)

No se debe olvidar que este se desarrolla a la par del curriculum formal, podriamos
decir que “se centra el aprendizaje del comportamiento personal en sociedad; en la
ensefianza e normal sociales, aceptar juicios y valores de otras personas, regular la
intervencion propia y ajena, competir, aceptar evaluaciones y establecimientos de

jerarquias, etc.” (Jackson, 1998, pag. 78)

Jackson (1998) llega a diferenciar tres aspectos basicos del curriculum oculto,

existente en la escuela tradicional, que llevan al aprendizaje de la sumisién:

A) La monotonia de la vida en el aula, lugar en que los alumnos pasan una cantidad

importante de tiempo, la mayor parte del mismo, inmdviles y sin comunicacion alguna.

B) La naturaleza de la evaluacion, la mayor parte de las veces poco explicita y
sancionadora, ofreciendo pocas posibilidades para que el alumno pueda jugar un papel

activo.

C) La jerarquizacion existente en la escuela y el control de la situacion por parte del

profesor casi de manera exclusiva.

Para lograr la convivencia escolar se debe de vivir en un marco de respeto mutuo y

solidaridad, sin violencia entre los diferentes actores de la comunidad educativa.
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Las ideas de Vygotsky han revolucionado no sélo la psicologia, sino también la
educacion, quien pensaba que, gracias a la interaccion con maestros y compafieros de clase,
los escolares aprenden muchas cosas, pero sobre todo, desarrollan formas de atencion,
memoria e inteligencia particulares, que no habrian podido ser adquiridas de otra forma,
entiende que el ser humano aprende a percibir, a prestar atencién, a memorizar, etc., a partir
de la colaboracion, ayuda o mediacion de los adultos y/o de los iguales mas capacitados.
Con esta idea, sugiere la existencia de una ley de doble formacion de las funciones
psicoldgicas asi como de la necesidad de considerar el concepto de Zona de Desarrollo
Proximo. (ZDP), la cual no es mas que la distancia entre el nivel real de desarrollo,
determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y el nivel de
desarrollo potencial, determinado a través de la resolucion de un problema bajo la guia de

un adulto o en colaboracion con un compariero mas capaz.
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Capitulo 3 Metodologia

Toda investigacion debe caracterizarse por una secuencia ldgica y organizada de los pasos
que se van a seguir para llevarla a cabo por lo que resulta sumamente importante describir
minuciosamente los aspectos que conforman la estrategia metodoldgica. Para la presente

investigacion se pretende desarrollar la siguiente estrategia metodoldgica:

3.1 Método

El método a utilizar sera una investigacion pura o basica. Se caracteriza porque parte de un
marco tedrico y permanece en él; la finalidad radica en formular nuevas teorias o modificar
las existentes, en incrementar los conocimientos cientificos o filosoficos, pero sin
contrastarlos con ningln aspecto préctico, en otras palabras no se realiza ningun tipo de

estrategias para intentar mejorar el problema encontrado.

3.2 Enfoque de investigacion

Juan Luis Alvarez y Gayou Jurgenson (2003, pag. 94) nos presentan el enfoque cualitativo,
el que se utilizara en esta investigacion consiste en que el investigador observa, descubre,
explica y predice aquello que lo lleva a un conocimiento sistematico de la realidad, los
fendmenos, los hechos y los sujetos son rigurosamente examinados o medidos en términos

de cantidad, intensidad o frecuencia.

Posee un enfoque interpretativo naturalista hacia su objeto de estudio, por lo que
estudia la realidad en su contexto natural, interpretando y analizando el sentido de los
fendomenos de acuerdo con los significados que tiene con las personas involucradas. Es
decir, las metodologias cualitativas son interpretativas, incluyen la observacion y el anélisis
de la informacion en ambitos naturales para explorar los fenémenos, comprender los

problemas y responder a las preguntas. El objetivo de la investigacion cualitativa es
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explicar, predecir, describir o explorar el “porqué” o la naturaleza de los vinculos entre la
informacion no estructurada. El objetivo de la investigacion cualitativa es el proceso

inductivo en lugar del resultado deductivo.

3.3 Tipo de investigacion

“Segtin Hernandez “el enfoque cualitativo utiliza la recoleccion de datos sin mediacion
numérica para describir o afirmar preguntas de investigacion en el proceso de
interpretacion; y es usado principalmente en las ciencias sociales., en la cual juega un papel
importante lo cualitativo de la problematica...” (Hernandez Sampieri, 2014, pag. 7)

En la utilizacion del método cualitativo se tiene la ventaja que se proporciona
profundidad a los datos, dispersion, riqueza interactiva, contextualizacion del ambiente o
entorno, detalles y experiencias Unicas. También apunta un uno de vista fresco y natural, asi
como flexibilidad. Cabe mencionar que se utilizd la cualitativa, ya que parecia mas apta
para la materia Formacion civica y ética, que pertenece a las ciencias sociales, y con esto no
dar solo numeros frios que dejarian a un lado el entendimiento y la parte humana de la

mejora del alumno en el establecimiento de la busqueda de estrategias en su clase.

La investigacion descriptiva busca especificar las propiedades, las caracteristicas y
los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno
que se someta a un andlisis. Segin Hernandez (2014, pag. 98) “Es util para mostrar con
precision los angulos o dimensiones de un fendmeno, suceso, comunidad, contexto o

situacion.”

Se optd por una investigacion descriptiva este tipo de investigacion es
Unicamente establecer una descripcion lo mas completa posible de un fenémeno, situacion
0 elemento concreto, sin buscar ni causas ni consecuencias de éste. Mide las caracteristicas
y observa la configuracion y los procesos que componen los fendmenos, sin pararse a

valorarlos.
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3.4 Técnicas e instrumento de acopio de informacion

La recoleccion de informacion resulta muy importante para el adecuado acopio de datos
fidedignos que lleven a la comprobacion o rechazo del supuesto planteado por lo cual es

fundamental el uso de técnicas e instrumentos.

Las técnicas e instrumento empleados son los siguientes:

Tabla 1
Técnicas e instrumentos
Técnicas Instrumentos
o Observacion o Diario de campo
o Entrevistas o Guion de entrevista

3.4.1 Técnicas

Observacion: La observacion es el método fundamental de obtencion de datos de la
realidad. Toda vez que consiste en obtener informacion mediante la percepcion

intencionada y selectiva, ilustrada e interpretativa de un objeto o fenbmeno.

La observacion se utiliza para detectar en el aula los problemas de los alumnos en
el transcurso del dia, que tipo de interacciones se dan en el aula, como se conforman los
grupos de amigos y los equipos de trabajo, cuales son los alumnos que se aislan o son
aislados. Su respuesta a distintos cambios en su manera de trabajar, como asignar
compafieros de trabajo elegidos de manera aleatoria, ejemplo escogiendo un dulce o un

globo; su relacion en la hora del recreo con los alumnos de la escuela.

La entrevista: La entrevista cualitativa es mas intima, flexible y abierta que la
cuantitativa, se define como una reunién para conversar e intercambiar informacion entre
una persona Yy otra. En la entrevista, a traves de las preguntas y respuestas se logra una

comunicacion y la construccion conjunta de significados respecto a un tema. Las
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entrevistas, como herramientas para recolectar datos cualitativos, se emplean cuando el

problema de estudio no se puede observar o es muy dificil hacerlo por ética o complejidad
Caracteristicas de las entrevistas cualitativas:

o El principio y el final de la entrevista no se predeterminan ni se definen con
claridad, incluso las entrevistas pueden efectuarse en varias etapas. Son flexibles.

o Las preguntas y el orden en que se hacen se adecuan a los participantes.

o La entrevista cualitativa es en buena medida anecdoética y tiene un caracter
ma&s amistoso.

o El entrevistador comparte con el entrevistado el ritmo y la direccion de la

entrevista.

En este caso la entrevista tiene la funcion para ver desde varias posturas la
convivencia en el salon, obtener la vision de los padres sobre el ambiente donde se
desarrollan sus hijos y la relacion entre padres de familia. En la entrevista al maestro
conocer la percepcion de su grupo, si identifica algun problema grave en las interacciones

de los alumnos.

3.4.2 Instrumentos

Diario de campo: El diario de campo es un instrumento utilizado por los investigadores
para registrar aquellos hechos que son susceptibles de ser interpretados. En este sentido, el
diario de campo es una herramienta que permite sistematizar las experiencias para luego

analizar los resultados.

El diario de campo sirve para proyectar las reacciones de la persona que investiga
durante el ejercicio de su actividad, permite identificar el nivel y desarrollo del sentido
critico a cada objeto y le posibilita en areas de la formacion, crear mecanismos o incluir
estrategias que favorezcan el andlisis profundo de las situaciones y la toma de posturas,

incluso publicas, coherentes con el profesionalismo y la ética.
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Cuenta con 2 etapas:
1. Descripcion.

La reflexion sobre la practica comienza describiendo, por medio de textos narrativos
los acontecimientos e incidentes criticos de la ensefianza. Tales medios de descripcién

pueden ser;

La etapa de descripcion hace referencia a plasmar por escrito todos los aspectos
relevantes ocurridos durante el proceso de ensefianza, describir permite al docente
evidenciar y contrastar las actividades que son funcionales o no asi como las causas y
consecuencias de la toma de decisiones durante la practica. Los instrumentos de narracion
pueden ser varios y el docente es libre de elegir el que mejor se acomode a sus necesidades,

sin embargo, el mas utilizado es el diario de practica.
2. Interpretacion

Es preciso hacer explicitos los principios que informan o inspiran lo que se hace, lo
que supone elaborar una cierta teoria y descubrir las razones profundas que subyacen y
justifican las acciones. Los principios en cuestion forman una estructura perceptiva
parcialmente articulada en funcién de los cuales se interpretan de modo peculiar las
dimensiones curriculares y se reconstruyen; se filtra y contextualiza el curriculo del aula. Se
presupone que, al hacer explicitos y examinar criticamente los modos habituales de llevar el
trabajo y los presupuestos subyacentes, la reconstruccion de la practica puede generar
nuevas comprensiones de si mismo, de las situaciones de ensefianza y de las propias

asunciones implicitas, y generar, de este modo, una posible trayectoria de cambio y mejora.

Para que una reconstruccion cognitiva lleve a acciones congruentes, debe centrarse
en las “teorias de uso”: céntrese en las teorias declaradas o argumentos que justifican lo que

se hace y porqué es importante.
Guion de entrevista

Para disefiar un guion de entrevista es necesario tomar en cuenta aspectos practicos,

éticos y teodricos. Los practicos tienen que ver con que debe buscarse que la entrevista capte
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y mantenga la atencion del participante. Los éticos en el sentido de que el investigador debe
reflexionar sobre las posibles consecuencias que tendria que el participante hable de ciertos
temas. Y los tedricos en cuanto a que la guia de entrevista tiene la finalidad de obtener la
informacidn necesaria para responder al planteamiento. Asimismo, debemos tener en mente
que la cantidad de preguntas esta relacionada con la extension que se busca en la entrevista.
Se incluyen solo las preguntas o frases detonantes necesarias y es recomendable redactar
varias formas de plantear la misma pregunta, para tenerlas como alternativa en caso de que

no se entienda.
Entrevista para padre de familia

La informacion recabada en con las siguientes preguntas serd utilizada para la

construccidn de una propuesta para mejorar la convivencia escolar.

¢Como calificaria la relacion de los padres de familia?
¢ Es sencillo organizarse para los convivios, kermeses, desfiles?

¢Ha tenido algin problema personal con la maestra del grupo?

> wnp e

¢Se le ha citado para hablar de algin problema con su hijo? ¢de qué

tipo?

Entrevista maestro

1. ¢ Como definiria la relacion de los alumnos?

2. ¢Considera que tiene alumnos que son acosados u acosadores? ¢por
qué?

3. ¢Qué tan usuales son los conflictos entre los alumnos? ;Cudles son

las causas de estos?

4. ¢Segun su opinion como influyen el contexto en el que vive cada
alumnos en su relacion con sus compafieros?

5. ¢Como es la actitud de los alumnos al realizar trabajos en equipos
que no son armados por afinidad?

6. ¢Como es la relacion de los padres de familia entre ellos?
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3. 5 Poblacién o muestra

La investigacion se llevara a cabo en el grupo de 2° “B” se integra por 16 nifios y 15 nifias,
siendo un total de 31 alumnos de la esc. Prim. “Veinte de Noviembre”, de Cedral, S. L. P.
Con edades entre 6 y 7 afos. Es un grupo que manifiesta dificultades para convivir, por lo
que en el trabajo colaborativo o en equipos se manifiestan dificultades o situaciones poco
favorables, ya que a causa de problemas de conducta, actitudes poco positivas, se genera la
falta de atencion, la poca responsabilidad para colaborar con los integrantes del equipo,
desorganizaciéon para llegar a acuerdos, los didlogos para resolver los problemas son
escasos, en ocasiones se manifiestan dafios en material escolar. Al ser una poblacién muy
pequefia se optd por no seleccionar una muestra, sino todo el grupo como universo del

trabajo.

3.6 Metodologia de analisis

Fundamentos
teoricos

Observacidn Instrumentos
(diarios de de acopio de
campo) informacion
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La triangulacién de datos fue el andlisis escogido, al tratarse de una investigacion pura, el
aspecto méas importante a destacar es la fundamentacion; en este caso se comparan con dos
otros dos aspectos, la observacion que deriva en la creacion de un diario de campo e
instrumentos de acopio de informacion  (entrevistas a alumnos, padres de familia y

maestro titular)

Para trabajar la triangulacion de debe definir qué es y sus modalidades, puede
triangularse para confirmar la corroboracion estructural y la adecuacion referencial.
Primero, triangulacion de teorias o disciplinas, el uso de multiples teorias o perspectivas
para analizar el conjunto de los datos (la meta no es corroborar los resultados contra
estudios previos, sino analizar los mismos datos bajo diferentes visiones tedricas 0 campos
de estudio). Segundo, triangulacion de métodos (complementar con un estudio cuantitativo,
qgue nos conduciria de un plano cualitativo a uno mixto). Tercero, triangulacion de
investigadores (varios observadores y entrevistadores que recolecten el mismo conjunto de
datos), con el fin de obtener mayor riqueza interpretativa y analitica. Cuarto, triangulacion
de datos (diferentes fuentes e instrumentos de recoleccion de los datos, asi como distintos
tipos de datos, por ejemplo, entrevista a participantes y pedirles tanto un ensayo escrito

como fotografias relacionadas con el planteamiento del estudio).

3.7 Analisis de la informaciéon documental

Los documentos utilizados en este documento son un parte muy importante, al tratarse de
una tesis basica los sustentos documentales son principales en la investigacion, de ahi el
realizar este apartado recopilatorio de toda la informacion relevante, que posteriormente se

utilizara en la creacion de la propuesta.

Los primeros documentos recopilados son los antecedentes, documentos que tratan
tematicas similares, en los tres contextos hay conceptos claves similares que se tomaron en
cuenta para realizar el marco conceptual, utilizando citas del de documentos. El analisis

sirvio de apoyo para encontrar fuentes bibliograficas.
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El andlisis curricular se encuentra sustentado por textos provenientes de la SEP en
Su mayoria; como los “Plan y Programas de Educacion Basica”, “Ley general de
educacion”, Perfil, Parametros e Indicadores” y libros de texto. La informacion rescatada se
conforma por citas acompafiadas por la explicacion su importancia. En base a esto se
realiza la justificacion del impacto que tendra el documento, sobre que asignaturas y
contenidos se podrian aplicar estrategias.

El marco conceptual estd conformado por varios libros recuperados de las
referencias de las investigaciones a nivel internacional, estatal y local, el concepto central la
convivencia esta respaldado por Jares y Carreto con documento del 2002 y 2008, también
con de definiciones de organizaciones como UNESCO y SEP para definir lo que es

disciplina, sana convivencia y diversidad.

El marco histérico muestra la evolucion del concepto de convivencia y como este se
integraba a las aulas, las fuentes provenientes de la UNESCO toman protagonismo en este
apartado, junto con las cronologia sobre los programas de SEP encaminados hacia la
mejora de la convivencia en las escuelas y documentos creados por el Ministerio de

Educacién de Chile un pais en el que la relaciones escolar son suma importancia.

Por dltimo el marco referencial estd constituido por las ideas de Durkheim un
socidlogo que expresa que las relaciones del alumnos influyen, Susana Salor que realizo
una investigacion en la que se comprueba lo que expone Durkheim. Jackson y Torres
Santomé hablan del curriculum oculto los que se deben ensefiar en la escuela pero no viene
en los libros de texto, en este caso las citas estdn relacionadas a la apropiacion de los

valores.

Por ultimo las referencias a Vygotsky son en base a su Teoria del desarrollo
préximo, como todas las cosas con las que un nifio se relaciona influyen directamente en su

aprendizaje.
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Capitulo 4 Propuesta de intervencion educativa

4.1 Explicacion de la propuesta

Las acciones que pueden combatir una problemética deben ser analizadas con el fin de
establecer una solucion o un mejoramiento que lleven a un bien comun; la presente
propuesta se define con base a los aspectos analizados tedrica y empiricamente en el campo
de educacion, establece pautas de construccion de conocimiento por parte de los alumnos,
los materiales que pueden propiciar una sana convivencia en los alumnos, por consiguiente

una mejor aprendizaje.

4.2 Estrategias de trabajo

Antes de la aplicacion de las estrategias se debe aplicar un diagnostico en cual consiste en
aplicar los dos cuestionarios incluidos en el apartado de instrumentos, posteriormente un

sociograma.

Sociograma: Es una técnica de analisis de datos que concentra su atencion en la
forma en que se establecen los vinculos sociales dentro de un grupo cualquiera. Un vinculo
social es un conjunto de relaciones sociales que se establecen entre dos 0 mas individuos,
gue en conjunto, da como resultado un grupo de interaccion social, es decir, cuando varios
miembros establecen vinculos sociales entre ellos, formando un pequefio grupo social, y el
lugar especifico que ocupa un miembro ya sea en relacion al grupo de interaccion o al

grupo en general se le conoce como posicion social.

De esta manera, al aplicar un Test Sociométrico o Sociograma en un grupo escolar,
el docente puede tener conocimiento de la forma en que el grupo se relaciona socialmente

entre si, asi como los beneficios y las repercusiones que esta interaccion tiene en cada uno
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de los nifios de manera individual; esto es de gran utilidad en el trabajo dentro del grupo, ya
que muchas veces el grado de integracién de un nifio influye directamente en su
rendimiento.

Utilidad: detectar a los nifios que son rechazados por el grupo, o que presentan dificultades

para integrarse tanto en las actividades como en momentos de juego.

Reconocer a los nifios que funcionan como lideres, es decir, los mas aceptados y
que poseen mayor influencia en el grupo, lo que representa una ventaja para auxiliarse para

orientar al grupo positivamente, auxiliar a aquellas que presenten dificultades, etc.

Detectar los diferentes grupos de interaccion social, y con ello, descubrir la
presencia de bandos dentro del grupo. Preguntas para generar un sociograma:

Nombre del alumno:

1. ¢;Quién es el nifio o nifia de tu clase con los que mas te gusta trabajar?
¢Por qué te gusta trabajar con €l o con ella?

2. ¢Quién es el nifio o nifia de tu clase con los que menos te gusta trabajar?
¢Por qué no te gusta trabajar con él o con ella?

3. ¢Quién es el nifio 0 nifia s de tu clase con los que mas te gusta estar durante el

tiempo libre (salir, en los recreos...)?
¢Por qué te gusta estar con €l o con ella?

4. ;Quién es el nifio o nifia de tu clase con los que menos te gusta estar durante el

tiempo libre (salir, en los recreos...)?

¢Por qué no te gusta estar con él o con ella?
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Estrategia 1 “De los valores que tienes... te diré que vales”

Propdsito: Qué los alumnos realicen un analisis critico de una situacion de la vida

cotidiana para fomentar la formacion de valores en la escuela primaria.
Actividades
1. Elegir una historia en la que se pongan en dilema los valores.

2. Pedir a los alumnos que lean la historia, después dialogar para conocer las
opiniones y reflexiones de sus alumnos. Guiar el analisis buscando el ¢qué?, el ;como? y el

¢por qué? de la historia leida.

3. Comentar a los alumnos la importancia de fortalecer dia a dia la formacién en

valores.
4. Analizar las opiniones y acciones de los alumnos, mediante un debate.

5. Pedir a los alumnos una decision final; si fueron opiniones en contra o si fue

empate, deben llegar a una propuesta positiva con el consenso de todos.
Estrategia 2 “A que tu no tienes la razén”

Proposito: Desarrollar en los alumnos y alumnas la capacidad de razonamiento y
juicio moral, a partir de la discusion de dilemas morales para tomar decisiones mas justas y

equilibradas.
Actividades

1. Dar una apertura a la sesion de clases, propiciando una atmdsfera de confianza y
respeto, y serd muy sutil para involucrarse en el grupo, privilegiando el dialogo para las
relaciones interpersonales, sin obligar a los alumnos a expresar su opinion, si no desean

hacerlo.

2. Una vez realizado lo anterior, dar lectura al siguiente dilema, elaborado por

Lawrence Kohlberg, y pedir a los alumnos que mantengan su atencién para escuchar la
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lectura con la finalidad de no perder detalle alguno. En seguida hard algunos

cuestionamientos a los alumnos.
Dilema de Heinz

En Europa, una mujer estaba a punto de morir de una forma especial de cancer.
Segun los doctores, existia un medicamento que la podia salvar. Se trataba de una forma de
radio que un farmacéutico de la ciudad habia descubierto recientemente. EI medicamento
era muy caro de producir, pero el farmacéutico aumentaba dos veces mas el costo de

hacerlo, pagaba

200 ddlares por el radio, pero obligaba a pagar dos mil délares por una pequefia
dosis de medicamento. EI marido de la mujer enferma Heinz, recurrié a todo el mundo para
conseguir el dinero que le hacia falta, pero s6lo pudo recoger unos mil ddlares, es decir, la
mitad de lo que costaba. Le dijo al farmacéutico que su mujer se moria, le pidié que le

vendiese el medicamento mas barato o que le permitiera pagar mas adelante.

Pero el farmacéutico le dijo: No, yo he descubierto el medicamento y quiero sacar
dinero de ello. De esta forma Heinz se desesperé y empez6 a pensar en entrar al almacén

del farmacéutico y robar el medicamento para su mujer.
* ;Deberia Heinz robar el medicamento?
* /Qué crees que deberia hacer Heinz?, ;por qué?
+ (Como consideras la actitud que tomé Heinz?
+ ;Consideras que el farmacéutico estaba en lo correcto?, ;por qué?
* /Qué hubieras hecho en el caso de que hubieras sido el farmacéutico?
* ;Qué decision habrias tomado si hubieses sido el marido de la mujer enferma?

Organice al grupo en equipos de cuatro o cinco integrantes.



51

3. Elabore y entregue a cada equipo una tarjeta en la que estén anotados los

cuestionamientos siguientes:
» (Deberia Heinz robar el medicamento?
* ;Qué creen ustedes que deberia hacer Heinz?, ;por qué?
* (Como consideran la actitud asumida por Heinz?
* ;Consideran que el farmacéutico estaba en la decision correcta?, ;por qué?
* (Qué hubieran hecho ustedes en el lugar del farmacéutico?
* ;Qué decision hubieran tomado, si hubiesen estado en la situacion de Heinz?
* ;Quién de los dos personajes actud correctamente?, ;por qué?

4. Cada equipo sometera sus conclusiones a la plenaria para su discusion y analisis,
haciendo anotaciones en su libreta acerca de los comentarios hechos por los demas equipos,

pidiendo su argumentacion al respecto.

5. Una vez que el equipo dio sus conclusiones, se pedira a los alumnos que de

manera individual concluyan con su juicio personal, anotando en su cuaderno de notas.

6. Con el fin de fortalecer la capacidad del razonamiento en los alumnos de quinto

grado, se solicita que realicen una lectura individual del evento “El arriero”
El arriero
(Cuento tradicional)
Un arriero venia por el camino y llegd a una casa.
—Sefiora —dijo al entrar—, venia a ver si me vende de desayunar.

—Pos hay frijoles y huevos —dijo la mujer—. ¢ Qué quiere?
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—Pues unos huevos estrellados con frijoles. Nomaés le advierto que no traigo dinero,

le pago a la vuelta.
—Pos ‘ta bien— le contesto la mujer.

Le prepard el desayuno y el arriero comid, agarrd sus burros y se fue. Paso el

tiempo vy el arriero no regreso.
Pero un dia, como diez afios después, la mujer lo vio llegar y le dijo a su hijo:
—A ver, hablale al arriero ese que va ahi.
El chamaco le hablé y el arriero se acerco a la mujer.

—Qiga, sefior, hace diez afios usted paséd por aqui, me pidié de desayunar y hasta la

fecha no me ha pagado.
— ¢Ah, si? ;Y qué me vendio?

—Unos frijolitos y huevos estrellados. Si usted no se hubiera comido esos huevos, se
los hubiera dejado a la gallina y habrian nacido pollitos. ¢Se imagina cuantos huevos y
cuéntas gallinas se hubieran dado en tanto tiempo? Asi es que lo que me debe ya no lo paga

ni con sus burros.

Y ahi empez0 la averiguata: que si la sefiora cobraba demasiado, que si el arriero no

tenia con qué pagar...

Total, le hablaron al comisario, quien tampoco lo pudo arreglar. Ahi va el arriero

para la carcel. Ye le habian embargado sus burros, pero faltaba mucho por pagar.
Yaen la céarcel, el arriero andaba trasteando.
Un viejito, que también se encontraba ahi, le pregunto6 por que lo habian encerrado.
El arriero le conto su desgracia y el viejito le propuso:

—Si me das diez pesos, yo te arreglo tu asunto.
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—¢Y coémo lo vas a arreglar?
—Bueno —le contesto el viejito—, ti me das diez pesos.

Con cinco pago mi multa y con los otros cinco me echo un vinito y compro un

material que necesito y, para mafiana, arreglo tu asunto.

—Pos ten —dijo el arriero y le dio el dinero. Para lo que he perdido, diez pesos no son
nada.

Sali6 el viejito y se echd sus vinos. Al dia siguiente, compré una ollita y un kilo de
garbanzos, tom6 su fogdn, uncié una yunta de bueyes y se fue a parar frente a la
presidencia municipal, cerquita de la carcel, y puso a cocer los garbanzos. Inmediatamente
llegaron dos policias.

— ¢ Qué esta haciendo, amigo? —le dijo uno de ellos.
—Pos cociendo este garbanzo.

— (Y pa’ qué lo esta cociendo?

—Pa’ sembrarlo.

— jPero donde, viejo loco! —dijo uno de los policias, y el otro complet6: — ¢ Cuando

has visto que el garbanzo se cueza pa’ sembrarlo?

— ¢COomo? —Contesté muy sorprendido el viejito— ¢(De modo que el garbanzo ya

cocido no nace?
— iNo, cémo va a nacer! —le respondi6 uno de los policias.

—Pos mire —dijo astutamente el viejito—, ustedes tienen a un sefior preso porgue hace
diez afos se comio dos huevos. Y dicen que si no se los hubiera comido, habrian nacido un

monton de gallinas.

¢Ustedes creen que de esos huevos estrellados, ya fritos, iba a salir tanta gallina?
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¢Verdad que no?
— iNo, pos no! —contestaron los dos policias.

— jAh pos es lo mismo! Si ustedes sacan pollos de huevos fritos, yo voy a sacar

buena cosecha si antes cocino los garbanzos.
Ejercicios
Contesta las preguntas siguientes:
* ;Crees que la sefora tenia razon al pedir esa clase de pago?
+ ;Cudl seria el pago justo?
* ;Qué crees que deberia hacer la sefiora?, ;por qué?
» ;Esta bien que la sefiora haya confiado en el arriero?, ;por qué?

* ;Fue correcta la actuacion de la sefiora para denunciar al arriero con la autoridad?,

Jpor qué?
» (Hizo bien la sefiora en haber confiado en el arriero sin conocerlo?

+ ;COomo catalogas la actitud del arriero de no pagar el alimento proporcionado por

la sefiora?, ¢ por qué?
+ ;Quién crees que tiene la razon: la sefiora, el arriero o el recluso?

* Ponte en el lugar de la sefiora e imagina las razones que puede tener para actuar de

esa manera.
+ ;Conoces alglin caso como el planteado en el libro de texto?, ;cual?
* ;Qué razones tuvo la sefiora para denunciar al arriero?

* ;Consideras que metiendo al arriero a la carcel se termina el problema?
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7. Una vez que cada alumno ha dado respuesta a los cuestionamientos planteados,

anote en su cuaderno de notas argumentando su postura.

8. En equipo, analicen las respuestas a las que llegaron cada uno de los alumnos y

comenten los puntos de convergencia y diferencia:
* ;Qué los llevo a tomar cierta postura?
* ;Qué elementos pusieron en juego para resolver los planteamientos?
* ;Por qué no es posible llegar a una sola respuesta?
* (A qué se debe que existan diferentes perspectivas de solucion?

* [ Qué principios morales deben prevalecer en los sujetos para lograr los buenos

acuerdos?

9. En plenaria, llegar a conclusiones sobre los asuntos planteados, dando apertura
para que cada participante exprese sus opiniones, que el maestro registrard en el diario

colectivo para hacer anélisis posteriores.
Estrategia 3 “Como soy”

Proposito: Esta estrategia didactica pretende que los nifios y las nifias favorezcan su
autoestima, se formen una autoimagen y descubran valores positivos o cualidades de ellos

mismos.

1. Platicar con los alumnos acerca de lo diferente que somos las personas respecto a
otras: mientras unas tienen mas debilidades que nosotros, otras tienen mayor nimero de
cualidades; lo importante es reconocernos tal como somos. A continuacion hacer preguntas

abiertas para conocer sus conocimientos previos sobre diversidad:
* /Qué pasaria si todas las personas en el mundo fuéramos iguales?

* ;Qué sucederia si tuviéramos solo cualidades y ninguna debilidad?
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* (Por qué es importante aceptar a los demas como son, es decir, con cualidades y

defectos?

2. Al concluir con las preguntas, sentar al grupo en circulo. Cada nifio, sin hablar ni
mirar a nadie, escribira en el material (cartulinas y plumones) las caracteristicas positivas

que mas valora de si mismo, lo cual se podra expresar con palabras o dibujos.

3. A continuacion, en silencio, pedir a los alumnos pasear por el salon con su papel
sobre el pecho, para que todos sus comparieros puedan leerlo. Luego de aproximadamente
10 o 15 minutos, volveran a sus lugares para la reflexion, preguntar sobre que otras

cualidades escribirian para sus compafieros.
Estrategia 4 “Adopta un hermano”

Proposito: Propiciar el trabajo en equipos mediante la cooperacion y la ayuda

mutua: compartir experiencias entre nifios y nifias.
Actividades

1. Platicar con los nifios sobre la importancia que tiene la familia en nuestras vidas y
el papel que juegan nuestros hermanos(as) como compafieros de juegos o para ayudarnos
en una situacion dificil. Hablar de lo significativo que es la ayuda mutua entre los
comparieros de grupos y la importancia de compartir tareas y responsabilidades cuando se
trabaja en equipos, ya que favorece valores como la solidaridad.

2. En seguida se pegara un pliego de papel bond con las preguntas siguientes para su

posterior analisis y discusion:
* ;Por qué todos los nifios y las nifias tienen derechos?
+ ; COomo debe ser nuestra relacion con nuestra familia (padres y hermanos)?
* ;Por qué es importante respetar a las personas que te rodean?

3. Al concluir el analisis:
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* Cada nifio o nifa elegird o “adoptard” por afinidad un hermano o hermana con el

cual trabajara en equipo durante el tiempo de la estrategia.

* Discutir en el grupo como es la relacion que existe entre los hermanos y que,

aunque hay circunstancias dificiles, siempre estan unidos para apoyarse mutuamente.

» Antes de empezar a trabajar en binas, establecer algunas reglas de convivencia
social para el bienestar de ambos alumnos, como: respetarse mutuamente, cooperar uno con

otro, ser solidarios, etcétera.

« Durante todas las actividades que se vayan realizando durante la estrategia, los
alumnos trabajaran en equipos, siempre procurando el bienestar de su compafiero; en caso

de que no sea asi, se pueden realizar algunos ajustes en los equipos.

* Los integrantes deberan procurar que su comparfiero esté al mismo ritmo que el

otro, ya que la entrega de tareas y ejercicios es responsabilidad de ambos.

* Se intentard en todo momento ser solidario con su companero y respetar acuerdos

entre ambos; en caso de no llegar a alguno, puede intervenir el maestro(a) titular del grupo.

4. La evaluacion de esta experiencia serd en forma cualitativa durante cuatro
semanas consecutivas, de manera permanente y se emplearan procedimientos como la
observacion de los modos de actuar, un diadlogo abierto desde alguna situacion concreta

(cuento, noticia, etcétera) y la autoevaluacion del nifio.
Estrategia S “Que quiero ser de grande”

Proposito: Que los alumnos conversen acerca de sus proyectos hacia el futuro,

considerando la equidad de género.
Actividades
1. Registrar en el pizarron el siguiente poema y leerlo con los alumnos el contenido:

Yo quiero ser...
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Cada uno hace, a su modo lo que sabe hacer mejor: el pescador pesca peces y
cantando esté el cantor.

Un dia yo quiero ser marinero o vigilante; hoy quiero ser pastelero y cazador de

elefantes.

Yo quiero escribir un libro como hacen los escritores o decirte: “sana... sana...”

como dicen los doctores.

Yo quiero cazar un tigre muy pequefio, todo a rayas, para mirarlo un ratito y dejarlo

que se vaya.

2. Conversar con los nifios acerca del oficio o profesion que les gustaria desempefiar

cuando sean grandes y propicie la valoracion de cada una.

3. Pedir que escriban en el pizarron una lista de oficios o profesiones que eligieron

los nifios y otra lista de lo que eligieron las nifas.

4. Propiciar que comparen las dos listas y observen qué profesiones aparecen en
ambas y cuéles no. Comenten el porqué de esta situacion.

5. Debatir acerca de los estereotipos que existen respecto del desempefio laboral de

hombres y mujeres, asi como sobre la libertad que posee todo individuo para elegir.

6. Recortar en revistas ilustraciones de personas que desempefian una profesién u

oficio, para elaborar con ellas un periédico mural.

7. Solicitar que representen con dibujos a personas de ambos géneros que
desempefian oficios o profesiones que no encontraron representados en ilustraciones:

pescadores, bomberos, cientificos, albafiiles, zapateros, bailarines, etcétera.

8. Organizar al grupo para que elaboren el periédico mural y propicie que los
alumnos escriban titulos, frases, mensajes, etcétera, que promuevan la equidad de género y

los incluyan en el periddico.

9. Colocar, con los alumnos, el periédico mural en un lugar visible.
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10. Registrar en su cuaderno de notas lo mas relevante y apoye sus reflexiones con

las preguntas siguientes:
* ,Como fue la participacion de los alumnos?
* /Qu¢ actitudes asumieron durante el intercambio de opiniones?
* ;En qué asignaturas puede continuar el tratamiento de este tema?
Estrategia 6 “Sobre las islas”

Proposito: Que los alumnos vivencien mediante actividades escolares el valor de la

tolerancia, respeto, aprecio al entorno, cooperacion, etcétera.
Actividades

1. Organizar al grupo en equipos de tres o cuatro integrantes aproximadamente.
Retomar alguno de los contenidos trabajados recientemente en alguna de las asignaturas
(por ejemplo: Exploracion de la Naturaleza y la Sociedad) donde se aborde la importancia
de adquirir valores, normas y actitudes que favorezcan las relaciones con nuestros
semejantes. Proponga a los nifios un juego en el que las normas, las actitudes y los valores

jueguen un papel importante para llevarlo a efecto con éxito, y titilenlo “Sobre las islas”.

2. Rescatar las ideas previas acerca de lo que es una isla (pedir que justifiquen sus

argumentos, a fin de que contrasten sus ideas).

3. Ampliar la informacién aportada por los alumnos en la actividad anterior, con
diversos textos que apoyen al tema, llevar ilustraciones o algin material visual puede
ayudar a ampliar las ideas de éstos. Las islas son extensiones de tierra rodeadas
completamente por agua. Algunas son de origen arenoso, formadas por la acumulacion de
arena en las cercanias de la costa, sin embargo, otras presentan diferentes condiciones

climaticas que originan gran variedad de ecosistemas.

4. Pedir a los alumnos que en una pagina de periddico extendida en el piso, cada

equipo construya una “isla”, y sugiérales que modelen o dibujen los diferentes elementos
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(tanto naturales como aquellos creados por el hombre que posibilitan habitar un lugar y que

conforman el entorno).

5. Mediante una lluvia de ideas pedir a los nifios que mencionen las actividades que
el ser humano desarrolla para el aprovechamiento de los recursos que proporciona el medio,
asi como la organizacion social que se requiere para lograr una convivencia armonica en

una comunidad humana y que no olviden considerar tales aspectos en el disefio de su “isla”.

6. Es importante que en este momento los alumnos tengan la oportunidad de
externar los criterios y argumentos que tomaron en cuenta para disefiar el entorno y la
organizacion social de su “isla” y de escuchar los comentarios de los otros equipos en un
ambiente de respeto y tolerancia. (Si el docente lo considera oportuno, podré aprovechar
para hablar a los alumnos de cuestiones como el aprecio al lugar donde se vive, las

costumbres y tradiciones de una region, el territorio, la equidad de género, etcétera).

7. Proponer a cada equipo desarrollar una actividad sobre la “isla” (bailar, jugar,
trabajar, etcétera) de acuerdo con el grado en que se desarrolle la actividad. Es necesario
comentarles que perderan su “isla” si ésta se “deteriora”, por ejemplo: cuando se terminan
los recursos al no hacer un uso racional de ellos o cuando se destruye el entorno por un
fendmeno natural, social, etcétera (para motivos del juego es necesario decir a los nifios que
tengan mucho cuidado en no destruir los diferentes recursos y elementos que conforman su
“isla”, ya que esto serd motivo de que la pierdan). No olvidar tener musica ritmica

preparada.

8. Los equipos a los que se les retire la “isla” deberan emigrar a otra, aceptando las
condiciones de los que habitan ahi. (El maestro motivard a los nifios(as) que pierdan su
“isla” a no desanimarse y les pedird que busquen un lugar donde “vivir”’; a su vez,
convencera a los que no la han perdido para que pongan en practica valores de solidaridad,
cooperacion, respeto, tolerancia, etcétera, al aceptar a sus compaferos). La actividad se
continuara desarrollando hasta que el ndmero de islas sea muy reducido y estén

sobrepobladas.
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9. Para concluir la actividad y en plenaria, permitir que los alumnos expresen sus

emociones y reflexionen en torno a cuestiones como las siguientes:

+ ;Como se sintieron al perder su entorno o cuando tuvieron que aceptar

compaiieros que perdieron su “isla”?
+ ;Cémo se sintieron al emigrar a otro lugar?
* ;Qué solucion posible hubiera permitido no perder su isla?
* (Como se puede relacionar esta situacion con su entorno inmediato?

* /Qué normas actitudes y valores creen que seran importantes para una relacion de

armonia con el entorno donde nos desenvolvemos?

10. Relacionar todas las experiencias aportadas por los nifios con valores como los

siguientes:
* Solidaridad
* Respeto
* Tolerancia
* Preservacion
* Sustentacion de los recursos
» Cooperacion, etcétera.

11. Pedir a los nifios que redacten o dibujen ideas que permitan informar a sus
comparfieros de la escuela 0 a los miembros de la comunidad lo que proponen y piensan en
torno al mejoramiento de nuestro medio y de relaciones saludables con los compafieros,
con nuestros vecinos y con la comunidad. Tomen acuerdos para exponer estos trabajos y

conocer la opinion de los demas.
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Estrategia 7 “Me comprometo con... mi comunidad”

Propoésito: Que los alumnos desarrollen capacidades y actitudes empaticas, de
solidaridad y de corresponsabilidad hacia su entorno inmediato, mediante la observacion de
lo que ocurre en él para que realicen acciones hacia el mejoramiento natural y social de la

vida comunitaria.
Actividades

1. Proponer a los alumnos llevar a cabo el recorrido por la localidad. Pregunteles:
¢queé lugar les gustaria visitar? y ¢cuales ya conocen y cuales no? Apoye a los nifios para

seleccionar el lugar que visitaran, de acuerdo con las posibilidades para realizarlo.

2. Explicar las condiciones que van a observar, por ejemplo: si son ruinas o edificios
antiguos, ¢con qué material estd construido?, ¢cudndo se construyd?, ¢para qué se

construy6? y ¢qué cambios pudo haber tenido?

3. Realizar el recorrido con los alumnos y propicie que centren la atencion en los

detalles que consideren relevantes.

4. Facilitar la reflexién mediante preguntas, por ejemplo: ¢qué ven?, ;como lo ven?,
¢,como creen que fue?, ¢como les gustaria que fueran?, ;se sienten orgullosos que nos
pertenezca? y ¢qué se podria hacer para mejorarlo? Indicar a los nifios que pueden hacer
anotaciones de lo que vayan observando, pueden elaborar dibujos con pequefias

anotaciones, es decir, con palabras o frases.

5. De regreso en el salén de clases pedir a los nifios que, de acuerdo con sus
observaciones en el recorrido, elaboren un texto en el cual describan el lugar visitado,
imaginando como les gustaria que fuera, a qué se comprometerian para cuidarlo y

mejorarlo al saber que pertenece a todos los habitantes de su comunidad.

7. Orientar al alumnado, sin corregir; ademas, problematice y ofrezca informacion

complementaria si es necesario.
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8. Cuando terminen, invitar a leer sus textos en voz alta y que lo peguen en los

muros del aula.

9. Valorar con el grupo las actitudes manifestadas mediante las producciones que

realizaron, respetando las nociones elaboradas por ellos.
Estrategia 8 “Entre todos lo hacemos mejor”

Propdsito: Que los alumnos y alumnas desarrollen habilidades y actitudes
favorables al didlogo, como respetar el turno de la palabra, escuchar a los compafieros,
intercambiar opiniones y el razonamiento critico, mediante el debate para tomar decisiones,

a partir de la discusion de un tema.
Actividades

1. Organizar al grupo en equipos y formule preguntas con el fin de interesarlos en el
tema que eligieron, para desarrollar el debate. Por ejemplo: ¢cudles son los seres vivos que
hay en la localidad?, ;como son las plantas, animales o rios que hay en su localidad?, ;qué
necesitan para desarrollarse o conservarse? y ¢qué pueden hacer para protegerlos?

2. Dar a conocer el tema y expliqueles que van a dialogar e intercambiar ideas para

ponerse de acuerdo en como proteger el ambiente de su localidad.

3. Comentar que pueden retomar las observaciones que realizaron en la actividad

anterior.

4. Leer en voz alta e ir interrumpiendo la lectura en momentos estratégicos para

hacerles algunas preguntas, dar la oportunidad de expresar sus sentimientos y opiniones.
* /Qué nos dice el texto?
* /Qué les gusta y qué les disgusta?

* ;Qué de lo que dice el texto se relaciona con su entorno?
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* (Qué problemas ambientales pueden detectar en su comunidad?, tomando en

cuenta las observaciones realizadas en el recorrido por la localidad

5. Al terminar la lectura pedir a los alumnos(as) que den su punto de vista en
relacién con lo que consideren un problema ambiental, que comenten entre ellos: ¢por qué

consideran que es un problema?, ;como podrian participar para colaborar en su solucién?

6. Explicar a los alumnos(as) la importancia de tomar una decision colectiva para

participar en la solucién del problema.

7. Intervenir cuando sea conveniente para detener la discusion y propiciar la
reflexion sobre la importancia del didlogo; ademas, sefialar las actitudes basicas para el

didlogo que vaya observando en los alumnos(as).

8. Como conclusién pedir a los alumnos(as) que escriban en carteles o fajillas la

decision tomada, para comunicarla a sus comparieros de la escuela.
Estrategia 9 “Juego, aprendo y participo”

Propoésito: Que los alumnos(as) desarrollen habilidades que favorezcan la
competencia relacionada con la participacion democratica para que vayan tomando

conciencia de su importancia por medio del juego teatral.
Actividades
1. Invitar a los alumnos a participar en el juego teatral.

2. Explicar que veran un video sobre hecho histérico que se encuentra en el libro de
exploracién de la naturaleza y que cuando termine el video, se pondran de acuerdo para
representar a los personajes de la historia en un juego teatral, por lo cual deberan poner

mucha atencion en los acontecimientos.

3. Propiciar la comprensién mediante preguntas como: ¢quiénes son los personajes?,

¢por qué actlan asi?, ¢qué creen que va a pasar?, ;de qué se trata la narracion?
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4. Al terminar la narracién, indique a los alumnos que se organicen en equipos para

Ilevar a cabo el juego teatral.

5. Comentar que ellos deberan inventar sus guiones, que pueden leer el tema si lo
consideran necesario en sus libros, deben tomar acuerdos tanto para asignarse los

personajes, como para seleccionar los materiales y objetos que consideren puedan utilizar.

6. Mientras los nifios se organizan y se ponen de acuerdo, observar sus actitudes y
propiciar la participacion activa de todos por medio de la comunicacion. Apoyar a los

alumnos orientandolos cuando lo considere pertinente.
7. Pedir a los alumnos que lleven a cabo el juego teatral

8. Analizar el ejercicio apuntando los propoésitos planteados, evitar las
descalificaciones, subrayar los logros y mencionar las fallas como algo que se puede

mejorar.

9. Propiciar el intercambio de opiniones preguntando: ¢por qué actud asi tu
personaje?, ¢qué repercusion tiene hasta la actualidad ese hecho social?, ;te gustaria ser
COmo ese personaje?, ;por qué?, ¢crees que es importante la participacion individual y

colectiva, ¢y por qué?

Cada una de las estrategias presentadas es de gran apoyo dentro de las aulas asi
como fuera de ellas, ya que permite al alumno y docente formar ciudadanos en valores que

contribuyan en un mejor desarrollo en la sociedad con buenos ejemplos.
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4.3 Roles de maestro y alumnos

Tabla 2

Roles en la Estrategia 1

Estrategia 1 “De los valores que tienes... te diré que vales”

Maestros

Alumnos

El maestro elegira una historia para que los
alumnos la analicen, guiandolos con
preguntas, guiar un debate en que los
alumnos expresen sus opiniones y al final
orientarlos a que genere una propuesta para
fortalecer los valores. Moderar a los
alumnos durante el debate de modo que
expongan sus puntos sin ofender a otros.

Leer comprensivamente la lectura elegida
por el maestro, analizar la implicacion de
los valores dentro de esta, compartir con sus
comparieros su opinion acerca de la historia,
escuchar los puntos de vista de sus
comparfieros con respeto y generar en
colectivo una propuesta que promueva los
valores dentro de la comunidad escolar y el
aula.

Tabla 3

Roles en la Estrategia 2

Estrategia 2 “A que tl no tienes la razén”

Maestros

Alumnos

Crear un ambiente de confianza en el que
los alumnos se sientan seguros de compartir
sus opiniones, captar la atencién de los
alumnos al momento de la lectura; utilizar
estrategias efectivas en su grupo, realizar el
material requerido, organizar a los equipos
de manera equilibradas.

Trabajar en equipo respetando las opiniones
los compafieros, realizar de manera
autonoma sus conclusiones y opiniones de
las dos lecturas, escuchar las opiniones de
los demas sin importar que no concuerden
con la propia. Realizar anotaciones de los
comentarios.
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Roles en la Estrategia 3

67

Estrategia 3 “Como soy”

Maestros

Alumnos

Exponer a los alumnos de una manera clara,
las diferencias que existen entre las
personas, apoyarlos para que descubran sus
caracteristicas  positivas, motivar a los
alumnos a que identifiquen caracteristicas
positivas en sus compareros.

Entender que todas las personas son
diferentes, aprende a valorarse a si mismo y
a sus compaferos e identificar las
cualidades con las que cuentan los ellos y
los que los rodean.

Tabla 5

Roles en la Estrategia 4

Estrategia 4 “Adopta un hermano”

Maestros

Alumnos

Fomentar la ayuda mutua entre los alumnos,
la importancia de la distribucién de tareas.
Propiciar el trabajo en equipo, fomentar el
valor de solidaridad. Valorar si el
compafero elegido funcionara para el
proposito de la estrategia,

Entender la importancia del apoyo mutuo, el
trabajo en equipo. Escoger a un compafiero
el cual de verdad apoye al desarrollo de la
estrategia

Tabla 6

Roles en la Estrategia 5

Estrategia 5 “Que quiero ser de grande”

Maestros

Alumnos

Lograr que los alumnos se visualicen en un

Visualizarse en un futuro, comprender que
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futuro como personas exitosas. Orientar a
los alumnos en las concepcidn de los roles
de genero, entender que los oficios no son
especificos para un género.

el género no define lo que se puede ser de
grande. No juzgar a sus compafieras o
discriminarlas y viceversa. Comprender que
su anatomia no define lo que pueden
realizar. Concientizar a la escuela sobre las
discriminacion por los roles de género.

Tabla 7

Roles en la Estrategia 6

Estrategia 6 “Sobre las islas”

Maestros

Alumnos

Retomar  contenidos  anteriores  que
fomenten la adquisicion de valores, lograr
que los alumnos experimenten el vivir bajos
las reglas de otros. Fomentar el respeto de
las opiniones de sus semejantes y el
cumplimiento de reglas para una sana
convivencia. Fortalecer los valores de
responsabilidad, tolerancia, compafierismo,
colaboracion. Formar ciudadanos
respetuosos.

Organizarse con sus compafieros, crear
reglas de manera conjunta, respetar las
normas. Compartir el liderazgo, respetar la
opinién de sus compafieros. Practicar los
valores de comparierismo, responsabilidad y
tolerancia. Practicar la democracia en una
escala menor.

Tabla 8

Roles en la Estrategia 7

Estrategia 7 “Me comprometo con... mi comunidad”

Maestros

Alumnos

Guiar a los alumnos hacia el descubrimiento
de problematicas. Fomentar el semiento de
pertenencia y amor por sus comunidad y sus
componentes, para que los protejan.

Compartir con el grupo y la comunidad sus
ideas, cuidar y proteger su los lugares de su
comunidad. Crean un proyecto de
conservacion de manera colaborativa
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Coordinar una propuesta de mejoras,
respetando las opiniones ajenas. Crear en el
alumno confianza para que comparta sus
ideas.

Tabla 9

Roles en la Estrategia 8

Estrategia 8 “Entre todos lo hacemos mejor”

Maestros

Alumnos

Apoyar a los alumnos para encontrar un
problemas que se desarrolle en su
comunidad, mediar el dialogo entre los
alumnos para encontrar soluciones a un
problema. Promover en los alumnos las
soluciones colectivas.

Debatir de manera ordenada, aportar
opciones para encontrar una solucion de
manera colaborativa, crear un proyecto en el
que se integren las opiniones de todos sus
comparieros.

Tabla 10

Roles en la Estrategia 9

Estrategia 9 “Juego, aprendo y participo”

Maestros

Alumnos

Hacer que los alumnos comprendan las
relaciones de otros y como estas afectas a
cosas mAas grandes, CcOmoO  SUCesOS
historicos.  Apoyar la  comprension
realizando preguntas, organizar equipos de
manera equitativa, intervenir para logar la
participaciébn  activa de todos los
estudiantes. Analizar a los alumnos y lograr
gue entiendan el dafio que causan la
convivencia insana.

Leer comprensivamente un suceso historico

para  comprender las  causas Yy
consecuencias, participar activamente en
equipos, tomar en liderazgo en las

situaciones que sean necesarias. Trabajo
autonomo y reflexion de los conflictos en
el presente.




4.4 Materiales necesarios

Estrategia 1

eLectura para reflexionar
*Guia de analisis
Estrategia 2

*Dilema de Heinz
Tarjetas de cuestionamientos
*Cuento “El arriero”
Estrategia 3

+Cartulinas

*Tijeras

*Plumones

+Cinta adhesiva
Estrategia 4

«Cuadernos

L apices

*Preguntas en papel bond
Estrategia 5

*Rollo de papel
*Pegamento liquido
*Marcadores

*Revistas

*Hojas blancas

*Tijeras

70



Cinta adhesiva
Estrategia 6
*[lustraciones de islas
*Periodico

*Crayolas y marcadores
*Bocinas

*Hojas blancas
Estrategia 7

*Cuaderno de notas
*Hojas blancas

«Lapices de colores
Estrategia 8
*Observaciones estrategia
*Cartulinas

*Marcadores

Estrategia 9

*Libro de Exploracion de la Naturaleza y la Sociedad

*Vestuario y utileria
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4.5 Recomendaciones

o Involucrar més a los padres de familia, aunque en el exterior son muy colaborativos

e interesados en apoyar a la educacién de sus hijos, al momento de la aplicacion

entrevistas no todos se prestan, ademas de las estrategias creadas para los alumnos

realizar actividades con los padres.

o .Trabajar en equipos creados por el maestro, que sean equitativos, es decir
que en estos estan alumnos que trabajan muy bien y los que batallan para realizar
actividades.

o Las historias o juegos llaman maés la atencion de los alumnos. Al ser més
chicos los cuentos les gustan mucho, y aunque los materiales manipulables también lo
hacen no siempre entienden como se utiliza.

o Crear competencias entre equipos 0 nifios contra nifias, son muy buenos de
esta manera realizan mas rapido y mejor los trabajos, al querer ser los mejores

o Asignar un responsable por equipo el que sea el encargado de que todos
trabajen, de esta manera se repartan las responsabilidades.

o Reacomodar las bancas, para que los alumnos méas atrasados no se sientan
excluidos, desarmar los grupos de pléaticas o distraccion.

o Poner un reglamento en el salén que sea claro, que se cuenten con sanciones
para aquellos que no lo respeten, de esta manera evitar la interrupciones, faltas

o Separar el grupo de Gabi, Elena, Yenedi, Antonio y Jennifer, se cierran
mucho a trabajar con otros compafieros y ademas terminan demasiado rapido lo cual
desanima los demaés.

o Realzar las virtudes de los alumnos entregando diplomas por diferentes
aspectos: esfuerzo, responsabilidad, cuidando que todos los alumnos sean incluidos y que

no se repitan con frecuencia los mismos.
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Conclusiones

Después de un proceso minucioso analizando y evaluando los resultados a partir de
la aplicacion de encuestas y entrevistas para lograr resultados favorables que se buscaban
respecto al trabajo por medio del refuerzo en la convivencia como principal del aprendizaje

de un grupo de segundo grado de educacion primaria, se llego a las siguientes conclusiones.

Se comprobd que aquellos alumnos con problemas familiares, fueron los mismos
que tuvieron un avance mas lento en el seguimiento de las reglas y rubros, entonces, se
entiende que la disciplina de los nifios debe fomentarse desde el hogar a partir de la
educacidn en valores, pues poco podra avanzar la escuela y los maestros de no contar con el
apoyo de los padres o tutores. La disciplina es la clave para un ambiente sano y ciertamente
se da razén al planteamiento, pues asi; los nifios trabajaran mas y de mejor calidad si se

encuentran siguiendo érdenes.

Los alumnos no adoptan instantdneamente la disciplina, se necesita de un proceso
arduo y cuidadoso para lograr que entiendan la importancia de ser cuidadosos y que a partir

de ello comiencen a respetar y a vivir en un ambiente democratico.

La adopcion de normas de convivencia va de la mano, con el crecimiento de un ser
con moral critico y reflexivo, como asi mismo; la practica de valores es sumamente
importante, si se le motiva y guia al alumno por un camino adecuado, este desarrollara las

competencias para vivir en sociedad.

Los maestros necesitan ser insistentes y rigurosos con la disciplina en el aula, con el
respeto y con la adopcion de valores, pues los nifios aprenderan si se les ensefia pero, al
tratar con ellos, hay que ser muy repetitivos hasta que se logre el cometido ya que como un
ser inmaduro hay que estar al pendiente de las decisiones y comportamientos que tienen. Se
puede decir, a partir de lo mencionado, que mucho depende del maestro y sus métodos

Ilevar al alumno al lugar donde se desea.

Se considera el analisis desde otra perspectiva para mejorarlo, es asi como los

alumnos aprendieron a comportarse bajo un régimen de reglas implicitas y explicitas,
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haciendo que el aula donde se desarrollaron las clases cambiara de un clima incomodo y
agresivo a un entorno de respeto, tolerancia y trabajo de calidad.

Hay que reforzar dia a dia el respeto por las normas hasta que el alumno este lo
suficientemente maduro mentalmente para conservarlas durante toda su vida, en este
sentido también sobresale la importancia del trabajo colaborativo derivado del enfoque
formativo de la asignatura ya que se concentra en las relaciones del alumno con su grupo de

iguales.

El trabajo realizado coopero en el proceso de ensefianza - aprendizaje de los 27
alumnos atendidos durante el ciclo escolar 2016-2017 lo cual genera una profunda
satisfaccion a nivel personal. La experiencia vivida fue algo inolvidable pues se avanz6 un
peldafio méas, ya que nunca se presentd antes la oportunidad de practicar con un grupo de
alumnos de edades tan singulares y caracteristicas heterogéneas, asi que se hizo posible la
preparacion completa de un docente con experiencias en cada grado de la escuela. Como
reto personal se ha tomado la decision de apoyar a cada alumno dentro de lo posible para
Ilevarlo por un camino de honestidad, respeto y seguimiento de normas ya que gracias al
trabajo realizado se comprobd que esa es la clave para tener éxito en el desarrollo de las

clases y los resultados intelectuales de los nifios.
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ANEXOS



Anexo A

Ubicacion de la escuela “Veinte de Noviembre”

Anexo B

Entrada de la escuela “Veinte de Noviembre”




Anexo C

Grupo de 2° “B”

Anexo D

Uno de los alumnos con discapacidad
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Anexo E

Alumnos trabajando en binas




